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 Інформація
про  виконання делегованих  повноважень у відповідності  із Законом України  від  21.05.1997 року  № 280/97-ВР  "Про місцеве самоврядування в Україні"  виконавчим  комітетом  Старокостянтинівської  міської ради за
ІІ півріччя 2014 року

                     І.  Повноваження у сфері соціально-економічного розвитку,
                                          планування та обліку

                                           (відповідно до п.б ст.27).
                                                      Підпункт 1
Рішенням виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 12.12.2013 року № 474 затверджений план діяльності з підготовки регуляторних актів виконавчим комітетом у 2014 році, який оприлюднений в газеті «Наше місто» № 51 (517) від 19.12.2013 року.

У ІІ півріччі 2014 року виконавчим комітетом міської ради підготовлений та прийнятий 1 регуляторний акт: «Про встановлення тарифів на послуги, які передбачені необхідним мінімальним переліком окремих видів ритуальних послуг, що надаються  Старокостянтинівським комбінатом комунальних послуг». 

Для одержання зауважень та пропозицій проект даного регуляторного акту був розміщений в газеті «Наше місто» № 39 (557) 25 вересня 2014 року.
21 жовтня 2014 року відбулися громадські (інформаційні) слухання з обговорення проекту даного регуляторного акту. Рішенням виконавчого комітету від 13.11.2014 року № 399 встановлені тарифи на послуги, які передбачені необхідним мінімальним переліком окремих видів ритуальних послуг, що надаються  Старокостянтинівським комбінатом комунальних послуг.

На офіційному сайті виконавчого комітету міської ради starkon.km.ua є розділ «Регуляторна політика» на якому розмішена наступна інформація:

· нормативно - правова база у сфері державної регуляторної політики;

· реєстр діючих регуляторних актів;

· план - графік здійснення відстежень результативності власних регуляторних актів;

· посадові особи, відповідальні за здійснення державної регуляторної політики;

· проекти регуляторних актів для обговорення, в тому числі аналіз регуляторного впливу;

· звіт щодо здійснення державної регуляторної політики;

· звіт про відстеження результативності прийнятих регуляторних актів.

Підпункт 2.
При виконавчому комітеті міської ради утворена комісія з розгляду і узгодження планів підприємств, установ, організацій, що не належать до комунальної власності міста, здійснення діяльності яких може викликати негативні соціальні, демографічні, екологічні та інші наслідки. Протягом ІІ півріччя засідання даної комісії не проводились.
Підпункт 3.

За даними обліку управління статистики станом на 01.11.2014 року наявне населення  м.Старокостянтинова становить – 35247 осіб.
Підпункт 4
Центр надання адміністративних послуг виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради (далі Центр) утворено рішенням 32 сесії міської ради від 27 червня 2013 року №2. Робота з прийому суб’єктів звернень розпочата 1 листопада 2013 року.

Центр здійснює діяльність за принципом «єдиного вікна», тобто прийом документів та видача результату послуги здійснюється виключно через адміністраторів Центру.

Прийняття від суб’єктів господарювання заяви про видачу документів дозвільного характеру та документів, що додаються до неї, декларації відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства, видача (переоформлення, видача дублікатів, анулювання) документів дозвільного характеру, які оформлені регіональними та місцевими дозвільними органами, та зареєстрованих декларацій здійснюються відповідно до Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності».

З метою надання максимальної кількості адміністративних послуг через центр надання адміністративних послуг виконавчим комітетом міської ради залучено до роботи 27 суб’єктів надання адміністративних послуг, 10 з яких є структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради.

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 25 грудня 2014 року №452 затверджено 133 адміністративних послуг, які надаються у центрі надання адміністративних послуг, 52 послуги з яких є документами дозвільного характеру.

На кожну адміністративну послугу розроблено інформаційні і технологічні картки з вичерпним переліком документів, порядком та строками надання послуги.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 року №523-р, з 1 жовтня 2014 року окремі послуги, які надавались Старокостянтинівським районним сектором управління Державної міграційної служби у Хмельницькій області, надаються виключно через адміністраторів Центру надання адміністративних послуг виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради.

З 1 січня 2015 року адміністративні послуги які надавались управлінням Держземагентства у Старокостянтинівському районі Хмельницької будуть надаватися виключно через адміністраторів Центру.

Місця прийому суб’єктів звернень облаштовано інформаційними стендами із зразками відповідних документів та інформації в обсязі, достатньому для отримання адміністративної послуги без сторонньої допомоги.

На офіційному веб-сайті виконкому створено розділ «ЦНАП», на якому розміщена актуальна інформація про роботу Центру, порядок надання відповідних адміністративних послуг, бланки заяв, необхідних для звернення щодо надання адміністративної послуги, режим доступу до приміщення, в якому здійснюється прийом суб’єктів звернень, наявність сполучення громадського транспорту, під’їзних шляхів та місць паркування.

Створено систему електронного документообігу, який забезпечує облік звернень суб’єктів господарювання та контроль за їх здійсненням.

Протягом липня-грудня 2014 року до Центру надання адміністративних послуг виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради звернулося  суб’єктів звернень щодо надання адміністративних послуг та консультацій про вимоги та порядок їх отримання. Відповідно:
· прийнято 2176 вхідних пакетів документів на отримання адміністративних послуг (1992 адміністраторами центру та 184 державними адміністраторами дозвільного центру);

· надано 450 консультацій адміністраторами центру та 192 державними адміністраторами дозвільного центру;

· видано 2058 результатів адміністративних послуг (1907 адміністраторами центру та 151 державними адміністраторами дозвільного центру).

З метою визначення рівня задоволення населення якістю надання адміністративних послуг в Центрі, покращення його роботи, проводиться анкетування щодо визначення якості надання адміністративних послуг шляхом розміщення анкети на офіційному веб-сайті виконкому у розділі «ЦНАП». 

                     ІІ.  Повноваження в галузі бюджету, фінансів і цін.

                         (відповідно до п.б ст.28).


                                                  Підпункт 1
Спільно з Старокостянтинівським відділенням Красилівської ОДПІ здійснюється  контроль за дотриманням зобов”язань щодо платежів до місцевого бюджету на підприємствах і в організаціях незалежно від форм власності.

Протягом  ІІ півріччя 2014 року провели  6 засідань комісії з питань  контролю за нарахуванням сум заробітної плати найманим працівникам в розмірах, передбачених законодавством і недопущення заборгованості по виплаті заробітної плати.   На комісії було запрошено 45 керівників підприємств та фізичних осіб - СПД. За результатами проведеної роботи у 26 найманих осіб підвищилася заробітна плата  до законодавчо встановленого мінімуму, що в результаті бюджет міста отримав додаткових надходжень податку на доходи фізичних осіб в сумі 6,1 тис.грн..

Старокостянтинівським відділення Красилівської ОДПІ проведено камеральні перевірки по звіту 1ДФ, де в результаті донараховано податку на доходи фізичних осіб в сумі  170,1 тис.грн..

Постійно проводиться робота по залученню до оподаткування підприємств, які зареєстровані за межами міста та області, проте здійснюють господарську діяльність на території міста Старокостянтинів. Так, за липень-грудень 2014 року такі  підприємства до бюджету міста сплатили податок на доходи фізичних осіб в сумі 201,7 тис.грн..


 За ІІ півріччя 2014 року за оперативними даними до бюджету міста надійшло платежів на суму 93563,7 тис.грн., що становить 131,0 % до фактичних надходжень у відповідному періоді минулого року. 


До загального фонду бюджету надійшло  66895,0 тис.грн. (разом з трансфертами), що становить 97,7% до планових призначень на ІІ півріччя та 103,0 % до фактичних надходжень у відповідному періоді минулого року, в тому числі:

· власних доходів міського бюджету надійшло 23686,1 тис.грн., що становить 86,9% до планових призначень на ІІ півріччя 2014 року  та 121,5 % до відповідного періоду минулого року.

                                            Підпункт 2
Згідно розпоряджень міського голови від 21.02.2011 року №82/2011-р «Про контроль за цінами на продовольчі товари» та від 18.11.2014 року №315/2014-р «Про створення робочої групи з вивчення цінової ситуації на ринках та у закладах роздрібної торгівлі» щотижнево здійснюється моніторинг цін на основні продовольчі товари на ринках міста та в магазинах роздрібної мережі. Протягом липня - грудня 2014 року було проведено 56 моніторингів цін на основні продовольчі товари в закладах торгівлі та на ринку КП «Райкоопринкторг». Управління економіки інформацію по моніторингу цін на основні продукти харчування в м. Старокостянтинові щодекадно направляє в Департамент економічного розвитку і торгівлі ХОДА.

Щомісячно проводиться аналіз основних показників роботи комунальних підприємств міста. У ІІ півріччі 2014 року здійснені перевірки щодо відповідності розміру економічно обгрунтованих витрат на послуги комунальних підприємств. На базових підприємствах житлово-комунального господарства міста у січні-вересні 2014 року відшкодування населенням  собівартості послуг  теплопостачання становить  96,9 %, водопостачання -  113,7 %,  водовідведення -  111,3%, утримання будинків, споруд та прибудинкової території 93,0%

Здійснення контролю за цінами діючим законодавством не передбачено.

                                             Підпункт 3
Значна увага виконавчим комітетом міської ради приділяється спрямуванню інвестицій в економіку міста. 

У січні-вересні 2014 року в економіку міста за рахунок усіх джерел фінансування спрямовано 31152,0 тис.грн. капітальних інвестицій. У порівнянні з минулим роком капітальних інвестицій освоєно на 13976,0 тис.грн., або на  32,5 % менше.

Найвагомішу частку капітальних інвестицій спрямовано на придбання машин і обладнання та у житлове будівництво.

У січні-вересні 2014 року виконавчим комітетом міської ради спільно із підприємствами, установами, організаціями проводилася наступна робота:

ДП «Старокостянтинівцукор» - модернізація виробництва, встановлення нового обладнання;

ДП «Старокостянтинівський молочний завод» - модернізація виробництва;

ПП «Агросервіс» - придбання с/г техніки;

В управлінні економіки створений перелік об’єктів соціально-культурного та житлово-комунального призначення міста Старокостянтинів, на будівництво, реконструкцію та капітальний ремонт  яких необхідно першочергове залучення коштів державного, обласного та місцевого бюджету.

Направлені пропозиції  Хмельницькій обласній державній адміністрації, Міністерству регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України , щодо фінансування у 2014 р. центральними органами виконавчої влади – головними розпорядниками бюджетних коштів інвестиційних проектів, спрямованих на розв’язання найбільш актуальних проблемних питань міста.

Для участі у Всеукраїнському конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування, який оголошено Державним фондом сприяння місцевому самоврядуванню в Україні підготовлено та подано п’ять  проектів: «Соціальне таксі»,  «Охорона навколишнього природного середовища та забезпечення санітарних норм», «Будівництво сучасних дитячих та спортивних майданчиків», «Надання послуги захисного проживання для жертв насилля в сім’ї», «Сім’я без насилля».

Прямі іноземні інвестиції в економіку міста станом на 01 жовтня 2014 року становили 3328,6 тис.дол. США і зменшилися порівняно з початком 2014 року на 636,5 тис.дол.США.. Причина зменшення обсягу прямих інвестицій - курсова різниця долара США.
ІІІ.  Повноваження щодо управління комунальною власністю
(відповідно до п.б ст.29).

Підпункт 1.

Упродовж ІІ півріччя 2014 року подання, щодо погодження в установленому порядку кандидатур для призначення на посади керівників підприємств, установ та організацій, розташованих на території міста, які перебувають у державній власності, до виконавчого комітету не надходили.

ІУ. Повноваження у галузі житлово-комунального господарства, 
побутового, торговельного обслуговування, громадського харчування, транспорту і зв"язку(відповідно до п.б ст.30).
Підпункт 1
В управлінні економіки створений електроний реєстр підприємств житлово-комунального господарства, торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування, транспорту та зв’язку.

Виконавчий комітет міської ради постійно здійснює заходи щодо покращення діяльності підприємств житлово-комунального господарства, зміцнення їх  фінансовго стану, розширення і вдосконалення мережі підприємств торгівлі та побутового обслуговування населення. 

Житлово-комунальне господарство міста  нараховує 4 підприємства: Старокостянтинівська ЖЕК, Старокостянтинівське комунальне підприємство водопровідно-каналізаційного господарства «Водоканал», комунальне підприємство по експлуатації теплового господарства «Тепловик» Старокостянтинівської міської ради, Старокостянтинівський ККП. 

Станом на 01.01.2015 року в місті нараховується 202 стаціонарних підприємства торгівлі, 29 об’єктів громадського харчування, 135 об’єктів побутового обслуговування та 406 об’єктів дрібно-роздрібної мережі. В місті функціонує 2 ринки: ринок «Анастасія» та ринок КП «Райкоопринкторг». 
Ринок «Анастасія» розташований по вул. Миру 19/2 розрахований на 346  торговельних місць, загальна площа ринку 1,7 га, працює щоденно. Ринок КП «Райкоопринкторг» розрахований на 655 торговельних місць площею 1,7 га, працює три рази на тиждень – четвер, субота та неділя. На ринку працює м'ясний та молочний павільйони.

Пасажирські перевезення в місті здійснюються відповідно до Закону України "Про автомобільний транспорт", Порядку проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України №1081 від 03.12.2008р., інших нормативно-правових актів, які визначають  правила перевезення пасажирів. 

За січень-листопад 2014 року обсяги пасажирських перевезень становили 3017,7 тис.пас., що становить 98,2% до відповідного періоду минулого року, пасажирооборот становить 17,6 млн.пас.км., що дорівнює пасажирообороту відповідного періоду минулого року.

Визначення автомобільних перевізників на право перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування в місті Старокостянтинів здійснюється на конкурсних засадах відповідно до Закону України «Про автомобільний транспорт», постанови Кабінету Міністрів України від 03 грудня 2008 року №1081 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування» та рішення виконавчого комітету міської ради від 15.12.2011 року №588 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування».

28 жовтня 2014 року проведений конкурс з визначення перевізника на автобусних маршрутах загального користування №1 графіки №5, №19 та маршруті №3 графіки №13, №15. На підставі рішення конкурсного комітету по проведеню конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування рішенням виконавчого комітету від 13 листопада 2014 року № 397 переможцем визначено Чумак С. І.

На даний час маршрутна мережа м. Старокостянтинів нараховує 10 маршрутів, перевезення здійснюються 26 транспортними одиницями.
Підпункт 2
Підприємствами та іншими структурними підрозділами міста Старокостянтинова, що ідентифікуються за основним видом діяльності як підприємства сфери послуг за січень – листопад 2014 року вироблено послуг для всіх споживачів (підприємств, організацій, установ, підприємців та населення) на суму 42458,2 тис. грн., що становить 87,7% до відповідного періоду минулого року (в тому числі населенню 9145,7 тис. грн.). 

Для забезпечення належного утримання підприємств житлово-комунального господарства, що перебувають у комунальній власності щомісячно проводиться моніторинг основних показників діяльності. Вживаються заходи щодо забезпечення беззбиткової діяльності підприємств, погашення заборгованості за житлово-комунальні послуги. 

Управлінням економіки виконавчого комітету міської ради проводиться  робота щодо забезпечення належної експлуатації та організації обслуговування населення підприємствами житлово-комунального господарства. У липні-грудні 2014 року:

- здійснені перевірки щодо відповідності розміру економічно обгрунтованих витрат на послуги комунальних підприємств. На базових підприємствах житлово-комунального господарства міста у січні-вересні 2014 року відшкодування населенням  собівартості послуг  теплопостачання становить  96,9 %, водопостачання -  113,7 %,  водовідведення -  111,3%, утримання будинків, споруд та прибудинкової території 93,0%.
- для забезпечення належного утримання та експлуатації підприємств житлово-комунального господарства, що перебувають у комунальній власності шомісячно проводився моніторинг основних показників діяльності та щоквартально – аналіз за фінансово-господарської діяльності підприємств за даними фінансової та статистичної звітності;

- проведено 1 засідання комісії з моніторингу обсягів, якості та вартості надання житлово-комунальних послуг, надання допомоги громадянам в оформленні субсидій, проведення відповідної роз»яснювальної роботи серед населення, на які викликано 40 споживачів, які мають заборгованість за послуги з централізованого опалення та підігріву води, водопостачання та водовідведення,  квартирної плати. На комісії заслухано  2 громадянина міста, з якими проведена роз(яснювальна робота щодо оформлення субсидій, укладання договорів з комунальними підприємствами про щомісячне рівномірне погашення реструктуризованої заборгованості  та своєчасну сплату платежів за житлово-комунальні послуги. 

Рішенням виконавчого комітету від 24 квітня 2014 року № 160 затверджені заходи з підготовки об′єктів житлово-комунального господарства та соціальної сфери до роботи в осінньо-зимовий період 2014/2015 рр. Інформація про стан підготовки житлово-комунального господарства та об’єктів соціальної сфери до роботи в осінньо-зимових умовах 2014-2015 рр. заслухана на засіданні виконавчого комітету міської ради 25.09.2014 року про що прийнято рішення № 321. Підприємствами житлово-комунального господарства забезпечено 100% підготовку до роботи в осінньо-зимовий період та своєчасного початку опалювального сезону 2014/2015 років. 

Пасажирські перевезення в місті здійснюються відповідно до Закону України «Про автомобільний транспорт», Порядку проведення конкурсу на перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України №1081 від 03.12.2008р., інших нормативно-правових актів, які визначають правила перевезення пасажирів. 

Управлінням економіки щомісячно аналізується регулярність руху міського транспорту загального користування. В середньому регулярність руху міського автотранспорту у липні-листопаді 2014 року становила 99% при 97% по договорах.

У ІІ півріччі 2014 року розглянуто та вирішено 7 звернень щодо перевезення пасажирів на міському транспорті загального користування.

Рішення про скасування дозволів на експлуатацію об'єктів, наданих виконавчим комітетом міської ради, за порушення екологічних вимог законодавства за звітний період  не приймалися.
Підпункт 3
Управління економіки виконавчого комітету міської ради здійснює контроль за дотриманням суб’єктами підприємницької діяльності порядку заняття торгівельною діяльністю і правил торговельного обслуговування населення. Основними напрямками роботи відділу торгівлі, побутового обслуговування та захисту прав споживачів є розгляд звернень громадян і консультування їх з питань захисту прав споживачів, забезпечення в межах повноважень, наданих органам місцевого самоврядування, контролю за дотриманням суб’єктами господарювання вимог законодавства про захист прав споживачів

В управлінні економіки ведеться журнал обліку особистого прийому громадян по питанню щодо захисту прав споживачів.  Протягом липня – грудня 2014 року розглянуто 8 звернень щодо захисту прав споживачів. Всі звернення розглянуті та вирішені по суті.
Підпункт 4
На засіданнях виконавчого комітету міської ради протягом ІІ півріччя 2014 року встановлено за погодженням власника зручний  для селення режим роботи по 7 об’єктах торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг та побуту,  розташованих на території міста. 

Підпункт 5.
Житловий фонд міста використовується за призначенням. На балансі  Старокостянтинівської ЖЕК перебуває 267 житлових будинків, що містять 8334 квартири, загальною площею 414618,8 м. кв, з них: 24 ветхих будинки, загальною площею 3223,0 м.кв.  Індивідуальних житлових будинків садибного типу нараховується  - 4798.
                                                  Підпункт 6.

Надавалось житло за доступну плату, громадянину що потребує соціального захисту на квартиру № 19 по вул. Крилова, 30 в місті.  Рішенням виконавчого комітету міської ради від 13.11.2014 року № 382 рішення виконавчого комітету міської ради про надання вище вказаного соціального житла скасовано, у зв’язку із добровільною відмовою громадянина від соціального житла – квартири №19 по вул. Крилова, 30. 

Підпункт 7.

Протягом звітного періоду проведено 10 засідань громадської комісії з житлових питань при виконавчому комітеті міської ради. Здійснено перевірки стану ведення квартирного обліку  у військових частинах А-4009, А-0598, А-0711 в ході яких було перевірено 11 квартирно-облікових справ. Порушення, що виявлені при перевірці,  усунені. 
Підпункт 8.

За звітний період виконавчим комітетом міської ради видано 3 ордери на заселення постійного житла. Форма власності житлової площі –  комунальна. Один ордер від 16.10.2014 року №1023 анульовано рішенням виконавчого комітету міської ради від 13.11.2014 року №382.
                                              Підпункт 9.
Рішенням виконавчого комітету міської ради від 12.07.2012 року №327 затверджено склад постійно діючої конкурсної комісії з проведення конкурсів на право оренди об’єктів комунальної власності з 11 чоловік. У ІІ півріччі 2014 року комісією проведено 3 конкурси на право оренди комунального майна загальною площею 88,9 кв. м.

Станом на 25.12.2014 року нараховується 50 діючих договорів оренди комунального майна, по 3-х з них орендна плата надходить до міського бюджету, по 47 - на рахунки балансоутримувачів. За ІІ півріччя 2014 року станом на 25.12.2014 року від оренди комунального майна до бюджету міста надійшло 36,5 тис. грн., на рахунки балансоутримувачів – 65,4 тис. грн.

Орендна плата розраховується відповідно до Порядку розрахунку орендної плати за комунальне майно та пропорції її розподілу, затвердженого рішенням виконавчого комітету міської ради від 15.12.2011 року №598.

Ведеться контроль за сплатою орендної плати та термінами дії договорів оренди нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста. Максимальний термін дії договорів оренди – 3 роки.

Рішенням 43 сесії міської ради від 10.10.2014 року №6 затверджено перелік об’єктів комунальної власності, що підлягають приватизації в 2014 році, до якого включено підсобне приміщення по вул.Миру, 1/2 бокс 3, спосіб приватизації – шляхом продажу на аукціоні. Станом на 25.12.2014 року процес приватизації не завершено.

Відповідно до рішень 40 сесії міської ради від 04.06.2014 року №11, 43 сесії міської ради від 10.10.2014 року №7 та 44 сесії міської ради від 28.11.2014 року №№11, 12 до комунальної власності територіальної громади міста Старокостянтинів прийнято наступні об’єкти:

- 30 лічильників теплової енергії, встановлених у багатоквартирних житлових будинках міста, загальною балансовою вартістю 406970,00 грн.;

- шафний регуляторний пункт по вул.Горького, 11 балансовою вартістю 851,99 грн.
Підпункт 10.
Станом на 25.12.2014 року нараховується 393 об’єкти комунальної власності територіальної громади міста Старокостянтинів.

Станом на 25.12.2014 року в статусі безхазяйного майна обліковується два об’єкти:

- гуртожиток по вул.Кривоноса, 1;

- нежитлова будівля по вул.Жукова, 11/1.
Підпункт 11.
У ІІ півріччі 2014 року не вирішувались питання, пов’язані з наданням Державній службі спеціального зв’язку та захисту інформації України службових жилих приміщень, житлової площі та інших об’єктів. 
Підпункт 12.

Юридичним відділом виконавчого комітету міської ради здійснюється впорядкування квартирної черги (25 справ),  внесення даних  до Форм подання інформації до бази даних Єдиного державного реєстру громадян, які потребуєть  поліпшення житлових умов (14 справ).
                          V. Повноваження у галузі будівництва
                              (відповідно до п.б ч.1, ч.2 ст.31).

                                                             Підпункт 1. 


Постановою Кабінету Міністрів України від 13 квітня 2011 р. № 461 затверджено Порядок прийняття в експлуатацію закінчених будівництвом об’єктів. Відповідно до даного Порядку функції по прийняттю в експлуатацію закінчених будівництвом об’єктів, в тому числі реєстрація декларацій про готовність об’єктів до експлуатації, видача сертифікатів про готовність об’єктів до експлуатації, покладено на інспекції Державного архітектурно-будівельного контролю, які ведуть реєстр прийнятих в експлуатацію об’єктів. Згідно вказаного Порядку замовник зобов’язаний протягом семи календарних днів з дня прийняття в експлуатацію об’єкта подати копію декларації або сертифіката місцевому органу вико-навчої влади або органу місцевого самоврядування за місцезнаходженням об’єкта. Відповідно до наявної інформації у ІІ півріччі  2014 року прийнято в експлуатацію 9 індивідуальних житлових будинків садибного типу; Християнський центр соціально-профілактичної допомоги; другу чергу 2,  3 секції 5-ти поверхового житлового будинку по 
вул. Ессенська, 31; бурякопереробний цех та охолоджувач утфеля ТОВ "Старокостянтинівцукор".

Підпункт 2.
Рішенням 14 сесії Старокостянтинівської міської ради від 15.11.2011 року № 7 відділ містобудування та архітектури доповнено підрозділом – служба містобудівного кадастру. 

Службою містобудівного кадастру в даний час ведеться архів планів земельних ділянок, уточнюються адреси, проводиться збір інформації по земельних ділянках і об’єктах нерухомості, формуються електронні бази даних.

Підпункт 3.
Відповідно до положення про Державну архітектурно-будівельну інспекцію, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 18.10.2006 року, Державна архітектурно-будівельна інспекція є урядовим органом державного управління, що діє у складі Мінрегіонбуду і йому підпорядковується. Одним з основних завдань Держархбудінспекції є здійснення контролю і нагляду у сфері будівництва, містобудування та архітектури, в тому числі видача забудовникам приписів про зупинення будівництва, яке проводиться з порушенням містобудівної документації, затверджених проектів, а також може заподіяти шкоди навколишньому природному середовищу. Відділом містобудування та архітектури направлено 7 звернень до інспекції держархбудконтролю у Хмельницькій області щодо проведення перевірок та вжиття відповідних заходів до порушників у сфері містобудування та проведено 5 спільних перевірки відповідності державним стандартам, нормам і правилам збудованих об’єктів.

                                                 Підпункт 4. 

Протягом ІІ півріччя 2014 року випадків руйнування чи пошкодження будівель та споруд в районах міста , що можуть зазнавати впливу небезпечних природних і техногенних явищ та процесів не встановлено.
                                                Підпункт 5.

Палацо - паркові, парково-садибні комплекси, природні заповідники на території міста відсутні.

Кількість пам’яток, які знаходяться на території міста – 28, з них: 3 - пам’ятки архітектури національного значення; 13 - пам’яток історії та монументального мистецтва місцевого значення; 5  - рекомендовані державною службою до занесення до Державного реєстру (Наказ управління культури, туризму і курортів облдержадміністрації від 15.09.2010 року № 242), 5 - не занесені в Державний реєстр та 2- пам’ятки археології, рекомендовані державною службою до занесення до Державного реєстру, (Наказ управління культури, національностей та релігій облдержадміністрації від 25.02.2013 року № 62).

Постійно ведеться робота з балансоутримувачами по проведенню паспортизації пам’яток історії місцевого значення.

У звітному періоді науково-проектних та ремонтно-реставраційних робіт на пам’ятках архітектури та містобудування не проводилось у зв’язку з відсутністю фінансування. Проектним інститутом «НДІпроектреставрація»      м. Київ завершено розроблення історико-архітектурного опорного плану міста та зон охорони пам’яток. Зазначена документація в листопаді 2014 року погоджена на науковій раді при Міністерстві культури України.
Підпункт 6.

За звітний період відділом містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради розглянуто та вирішено 6 спорів з питань містобудування.
VІ.  Повноваження у сфері освіти, охорони здоров”я, культури, фізкультури і спорту (відповідно до п.б ст.32).

Підпункт 1.

Існуюча мережа навчальних та лікувальних закладів міста в цілому забезпечує потреби громадян у безоплатній та доступній освіті та медицині.

Дітям та підліткам шкільного віку забезпечено доступність і безоплатність освіти, можливість навчання у школах державною та рідною мовою. У загальноосвітніх навчальних закладах створені умови для індивідуального навчання дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку. Індивідуальною формою навчання охоплено 30 учнів.

Мережа закладів охорони здоров'я на території міста протягом ІІ півріччя 2014 року залишилась без змін.

Жителям міста медичну допомогу надають міська амбулаторія сімейної медицини, стоматологічна поліклініка та 6 приватних стоматологічних кабінетів. 
З 01.12.2013 року у м.Старокостянтинові функціонує 2 лікувально-профілактичних заклади (як окремі юридичні особи) Старокостянтинівська ЦРЛ та  Комунальний заклад «Старокостянтинівський центр первинної медико-соціальної допомоги».

У ІІ півріччі 2014 року за інформацією одержаною від Старокостянтинівської ЦРЛ: 

-
витрати на забезпечення лікарськими засобами стаціонарних хворих – 662,2 тис. грн.;  

-
витрати на забезпечення відділення екстреної (невідкладної) медичної допомоги  –  2,1тис. грн.;

-
замовлення на забезпечення лікарськими засобами стаціонарних хворих на 2014 рік -  662,2 тис. грн. , виконання – 662,2 тис. грн.;

-
замовлення на забезпечення лікарськими засобами відділення екстреної  (невідкладної ) медичної допомоги : на 2014 рік -  2,1 тис. грн. , виконання  – 2,1 тис. грн.;
· -
витрати на придбання та експлуатацію медичного обладнання  за ІІ півріччя 2014 року –  23 тис. грн.; 
· замовлення на придбання та експлуатацію медичного обладнання : план на 2014 рік -23,0 тис.грн., виконання у ІІ півріччі – 23,0 тис. грн..  

-
витрати на харчування стаціонарних хворих у ІІ півріччі 2014 року -   530,1 тис. грн.;   

-
забезпеченість стаціонарними місцями хворих у ІІ півріччі 2014 року – 100 % від потреби.
Підпункт 2.

Збережено мережу освітніх установ. Мережа закладів освіти затверджена рішенням виконавчого комітету міської ради від 08.09.2013 року № 307  «Про затвердження мережі закладів освіти міста Старокостянтинова на 2014-2015 навчальний рік». У місті функціонувало 6 загальноосвітніх шкіл, ліцей, гімназія, міжшкільний навчально-виробничий комбінат, 3 позашкільні установи: міський центр дитячої та юнацької творчості, станція юних техніків, дитячо-юнацька спортивна школа та 9 дошкільних навчальних закладів. У загальноосвітніх навчальних закладах міста у 172 класах навчається 4243 учні:

у 71  1-4 класах – 1763 учні;

у 77  5-9 класах – 1924 учні;

у 24  10-11 класах – 556 учнів.
У МНВК функціонувало 44 групи, у яких навчалося 833 учні, у дитячо-юнацькій спортивній школі у 37 групах – 540 дітей, у гуртках станції юних техніків у 34 групах – 434 учні, у 97 групах міського центру дитячої та юнацької творчості займалося 1904 вихованці. У дошкільних навчальних закладах у 71 групі дошкільну освіту здобували 1624 дитини, у тому числі у 17 логопедичних групах займалося 423 дитини.

Заклади освіти забезпечені педагогічними кадрами на 100%.

Перспективний план роботи управління освіти на 2012-2016 роки затверджений начальником управління освіти. Рішенням 22 сесії міської ради від 18.05.2012 р. № 12 затверджено міську Програму розвитку освіти міста Старокостянтинова на 2012-2016 роки.

Наявні списки кадрового резерву закладів освіти міста, затверджені начальником управління освіти, погоджені міським головою. Виданий наказ управління освіти виконавчого комітету міської ради від 31.12.2013 року № 271 «Про організацію роботи з резервом керівних кадрів у 2014 році».

Договори на підготовку спеціалістів для закладів освіти не укладалися. 

Видано наказ управління освіти від 18.09.2014 р. № 146-а «Про результати атестації педагогічних працівників  у 2014-2015 навчальному році». У звітному періоді атестаційна експертиза закладів освіти не проводилась.
За ІІ півріччя 2014 року курси підвищення кваліфікації при Хмельницькому обласному інституті післядипломної педагогічної освіти пройшли 62 педпрацівники закладів освіти міста, 22 вчителя початкових класів з курсу «Сходинки до інформатики». 
До мережі закладів культури міста входять початкові  спеціалізовані мистецькі  навчальні  заклади міста, а саме:

- дитяча музична школа;

- дитяча  художня школа.

В звітному періоді велась планомірна, цілеспрямована робота по створенню умов для подальшого розвитку видів освітніх послуг і збереженню наявних відділів у мистецьких школах міста.
Згідно плану-графіку підвищення кваліфікації працівників культури міста, затвердженого наказом відділу культури, туризму та охорони культурної спадщини виконавчого комітету міської ради від 24.12.2013 року № 92-н курси підвищення кваліфікації в ІІ півріччі 2014 року  пройшли 6 викладачів та керівників мистецьких шкіл: З них:

· 4 викладачі ДМШ ім. Кондратюка;

· 1 директор ДМШ ім. Кондратюка;

· 1 директор ДХШ;
За звітний період було укладено 1 договір щодо проходження виробничої практики учнями Грицівського вищого художнього професійного училища.

Протягом ІI півріччя 2014 року створювались необхідні умови для розвитку фізичної культури і спорту, підвищення рівня здоров’я, фізичного та духовного розвитку населення. 

За кошти передбачені на проведення заходів з фізичної культури і спорту за звітний період було проведено 6 міських заходів, 3 навчально-тренувальних зборів для підготовки до офіційних змагань, прийнято участь в 6 обласних змаганнях, в 2 змаганнях Всеукраїнського рівня. Спільно з управлінням освіти виконавчого комітету міської ради проведено Всеукраїнський урок футболу, заходи до Дня фізичної культури і спорту України.

В Старокостянтинівській ДЮСШ функціонує 5 відділень з видів спорту: баскетбол; волейбол; легка атлетика; футбол; шахи. 

В спортивній школі функціонує: 17 груп попередньої базової підготовки, 20 груп початкової підготовки. Всього займається 540 учнів, з якими працюють 8 основних тренера-викладача і 10 тренерів-викладачів за сумісництвом.

Навчально-тренувальні заняття проводяться згідно з розкладом, який складено відповідно до програм з видів спорту, тарифікаційного списку та вимог Типового положення про ДЮСШ.

Спортсмени міста приймали участь в Дитячо-юнацькій футбольній лізі України, чемпіонаті області з легкої атлетики серед ДЮСШ, чемпіонаті області з легкої атлетики серед ДЮСШ, чемпіонаті області з легкої атлетики в приміщені, чемпіонаті області з футболу серед команд прем’єр ліги, кубку Хмельницької області з футболу, відкритих першостях та турнірах.

За звітний період спортсменами міста виконані нормативи спортивних розрядів.

І розряд – 1 чоловік

ІІ розряд – 28 чоловік

ІІІ розряд – 59 чоловік

Юнацькі розряди – 221 чоловік.

Вакансії вчителів фізичної культури та тренерів ДЮСШ заповнені на 100%.
На розгляд 44 сесії міської ради від 20.11.2014 р. виносилось питання щодо розвитку фізичної культури і спорту та прийнято відповідне рішення №18 «Про хід виконання міської комплексної програми розвитку фізичної культури і спорту на 2012-2016 роки ».

В Старокостянтинівській ЦРЛ  працює 119 лікарів ( в т. ч. 7 зубних лікарів), з них 26 лікарів пенсійного віку. Вакантних лікарських посад -12,75.
Потреби забезпечення населення міста молодшими спеціалістами немає, оскільки зайнятість посад середнім медичним персоналом лікувальних закладів міста складає 100% .

Забезпечення Старокостянтинівської ЦРЛ лікарськими кадрами проводиться за рахунок випускників вищих медичних навчальних закладів, які навчаються за кошти державного бюджету, а також за кошти фізичних осіб (контракту).  На даний час в інтернатурі за державним направленням у Старокостянтинівській ЦРЛ навчається 9 випускників за спеціальностями: внутрішні хвороби - 2, хірургія - 1, педіатрія - 2, стоматологія - 2, радіологія -1, медичних невідкладних станів -1.
В серпні 2014 року  до Департаменту управління охорони здоров'я Хмельницької ОДА подана заявка на 2  лікаря з медицини невідкладних станів.

Протягом  2014 року підвищили кваліфікацію у закладах післядипломної освіти та атестувались 17 лікарів та 54 молодших спеціалістів з медичною освітою. 
Договорів про підготовку спеціалістів та перепідготовку медичних працівників не заключали.

В місті в комунальному закладі  «Старокостянтинівський центр ПМСД»  на даний час  працює 44 лікаря, з низ 18 лікарів пенсійного віку.
Потреби забезпечення населення міста молодшими спеціалістами з медичною освітою немає, оскільки зайнятість посад медичним персоналом центру ПМСД складає 100%.

Забезпечення центру ПМСД лікарськими кадрами проводиться за рахунок випускників вищих медичних навчальних закладів, які навчаються за кошти державного бюджету.   На даний час   в інтернатурі за державним направленням  у центрі ПМСД навчається 4 випускника за спеціальностями: педіатрія – 1, загальна практика-сімейна медицина – 3.

В серпні 2014 року  до Департаменту управління охорони здоров’я Хмельницької ОДА подана  заявка на  1 лікаря загальної практики-сімейного лікаря.

Договорів про підготовку спеціалістів та перепідготовку медичних працівників не заключали.
Підпункт 3.
Відповідно до постанови КМУ від 05.04.2012 року №321 “Про затвердження Порядку, забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації інвалідів, дітей-інвалідів та інших окремих категорій населення, переліку таких засобів” вироби медичного призначення не передбаченні для осіб з обмеженими фізичними можливостями.  

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 10.02.2011 року № 83 створено дві соціальні аптеки для соціально вразливих верств населення міста:

· вул. Ессенська, 2;

· вул. К. Острозького, 9.

Соціальні аптеки створені для забезпечення доступності якісними лікарськими засобами соціально – вразливих верств населення, які перебувають на обліку в управлінні соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради. 
Кількість громадян пільгових категорій, що перебувають на обліку в Старокостянтинівській  ЦРЛ  – 673 чол. з них:
- хворі з онкологічними захворюваннями – 20, 

- хворі на туберкульоз – 209, 

- ендокринологічні хворі – 389,

- ВІЛ/ інфіковані – 45,

- замісна підтримуюча терапія (ЗПТ)  - 10.

За інформацією одержанною від КЗ «Старокостянтинівський центр ПМСД»  на обліку по пільговій категорії (диспансерні хворі) перебуває – 3318.  Забезпечення лікарськими засобами за пільговими рецептами інвалідів, ветеранів війни не проводилось у зв`язку з відсутністю фінансування. Забезпечено протягом звітного періоду  слуховими апаратами -3 чоловіки на суму 1680 грн., зубопротезування проведено -21 чол. на суму 21005,93 грн. 

Управлінням соціального захисту населення  виконавчого комітету міської ради систематично контролюється забезпечення лікарськими засобами та виробами медичного призначення пільгових категорій населення. З метою поновлення частково втрачених і ослаблених функцій руху та поліпшення мобільності хворих громадян похилого віку та пільгових категорій забезпечено інвалідними візками –25 чол., милицями-13 чол., палицями – 5чол.
Підпункт 4.

Організовано облік дітей дошкільного п’ятирічного віку, дітей 6-18 років та дітей з розумовими та фізичними вадами розвитку. Виданий наказ по управлінню освіти від 16.04.2014 року №168 «Про проведення обліку дітей дошкільного та шкільного віку у 2014р.».
Списки даних категорій дітей затверджені рішенням виконавчого комітету міської ради від 14.08.2014 року № 271 «Про затвердження списків дітей дошкільного віку, дітей і підлітків 6-18 років та дітей, яким на 01.09.2014 року виповниться 5 років». 

На 30 засіданнях міської психолого-медико-педагогічної консультації обстежено 330 дітей, що потребує корекції фізичного та (або) розумового розвитку.
Підпункт 5.
Відповідно до розпорядження міського голови від 30 грудня 2013 року №450/2013-р. «Про затвердження міських заходів щодо поліпшення роботи у сфері професійної орієнтації населення на 2014-2015 роки», структурними підрозділами виконавчого комітету постійно проводиться робота по наданню профорієнтаційних послуг випускникам загальноосвітніх шкіл міста, з метою усвідомленого вибору ними актуальних на ринку праці професій.

Відбулись координаційні заходи:

· круглий стіл на тему «Особливості праці неповнолітніх» (жовтень);

· круглий стіл на тему «Працевлаштування у поза навчальний час» (грудень).
Так, протягом звітного періоду були проведені організаційні заходи:

- ярмарка професій для випускників навчальних закладів міста, спільно із міськрайонним центром зайнятості (жовтень);
- 2 семінари “Ефективні шляхи пошуку роботи” (листопад);
- семінар на тему «Зайнятість неповнолітніх та профілактика торгівлі дітьми в рамках акції «16 днів проти гендерного насильства» (грудень).

У закладах освіти міста протягом звітного періоду проводилася змістовна профорієнтаційна робота.

Практичними психологами загальноосвітніх навчальних закладів проведено діагностування рівня персональних досягнень (КОТ Вандерлік) учнів 9-11 класів та діагностика професійних нахилів учнів 8-11 класів за методикою КОС 1, організовано поглиблену профорієнтаційну роботу з учнями (індивідуальна діагностика, консультації, анкетування, бесіди з батьками за результатами обстежень стосовно професійних нахилів учнів). Проведено «Ярмарку професій» спільно із Старокостянтинівським міськрайонним центром зайнятості.

Забезпечено участь учнів загальноосвітніх навчальних закладів у конкурсі “Моя майбутня професія”, який був проведений спільно із Старокостянтинівським міськрайонним центром зайнятості. 

У 2014-2015 навчальному році у загальноосвітніх навчальних закладах міста навчається 281 учень 11 класів та 338 учнів 9 класів. 

Створені умови для здобуття освіти екстерном. З 01 жовтня 2014 року здійснюється прийом заяв на екстернатну форму навчання.
Підпункт 6.

Школярі міста були забезпечені необхідними підручниками на 97 %. Забезпечення підручниками здійснювалося в міру надходження нових підручників. Створювалися належні умови для самоосвіти педпрацівників. В бібліотеці управління освіти та бібліотеках навчальних закладів у достатній кількості наявна наукова та методична література, словники, довідкова література. Учні мали можливість користуватися мережею Інтернет та періодичними фаховими виданнями газет і журналів.

Підпункт 7.

Організовано змістовну роботу щодо запобігання бездоглядності неповнолітніх в місті . За звітний період в м. Старокостянтинові службою у справах дітей виконавчого комітету міської ради  проведені  заходи по своєчасному виявленню, обліку та супроводу дітей, які виховуються в неблагополучних сім`ях, надання комплексу послуг щодо юридичного захисту, консультацій стосовно одержання соціальної допомоги, оформлення субсидій. А саме:

- здійснено 26 обстеження  матеріально-побутових умов проживання дітей в неблагополучних сім`ях;
- проведено 19 рейдів в ході яких виявлені 2 дитини які  влаштовані до Центру соціально-психологічної реабілітації дітей  “Подолянчик”, служби у справах дітей Хмельницької обласної державної адміністрації. За порушення прав дітей ініційовано притягнення до відповідальності 11 батьків (за ст. 184 КпАП України), ще 20 батьків попереджено.

У місті діє Служба соціальної підтримки сімей. Під соціальним супроводом знаходяться 59 сімей, в яких виховується 82 неповнолітніх дітини.  
У загальноосвітніх навчальних закладах міста, міському центрі дитячої та юнацької творчості , станції юних техніків створювалися умови для залучення до гурткової, секційної роботи. У 2014-2015 н.р. до позашкільної освіти залучено — 4048 учнів, що становить 95%.

540 учнів відвідує Старокостянтинівську дитячо-юнацьку спортивну школу. Старокостянтинівський міський центр дитячої та юнацької творчості – 1904 учні (97 груп). Старокостянтинівську міську станцію юних техніків – 434 учні (34 групи). У гуртках і секціях ЗНЗ займається 874 учні, у гуртках і секціях обласних позашкільних навчальних закладів – 296 учнів.

Учні у міському Центрі дитячої та юнацької творчості займаються художньо – естетичною (977 вихованців), гуманітарною (70 вихованців), еколого – натуралістичною (70 вихованців), соціально-реабілітаційною (375 вихованців), спортивно – оздоровчою (72 вихованці), туристсько – краєзнавчою  (105 вихованців), військово-патріотичною ( 235 вихованців) діяльністю. 

У закладах освіти міста розроблено тематику та запроваджено систематичне проведення педагогічних «всеобучів» та лекторіїв на правову тематику для батьків з метою  надання  теоретичних знань та практичних навичок, спрямованих на встановлення нормального сімейного мікроклімату, налагодження взаємин між батьками і дітьми, батьками і вчителями, посилено роз’яснювальну роботу щодо відповідальності батьків за створення належних умов для навчання, виховання та розвитку дітей, ведеться контроль щодо виконання учнями «Правил внутрішнього розпорядку». 

З метою виявлення дітей шкільного віку, схильних до правопорушень, управлінням освіти спільно зі службою у справах дітей та кримінальною міліцією у справах дітей у вересні 2014 року проводився рейд «Урок». У закладах освіти проводяться  батьківські збори, бесіди, години спілкування, індивідуальна робота, консультації, засідання «круглих столів». 

Розроблено та укладено угоди-меморандуми про співпрацю підрозділів КМСД з адміністраціями навчальних закладів з метою попередження правопорушень серед дітей та своєчасного реагування на випадки скоєння правопорушень. В рамках Тижня права з 8 грудня по 12 грудня було проведено уроки – тренінги, виховні години, години спілкування, інформаційні хвилини: «Знати свої права — означає вже наполовину володіти ними», «Чи готові ми жити у правовій державі?», «Заохочення і покарання», «Правопорушення та відповідальність неповнолітніх», «Дитина та її права»,  «Загальна декларація прав людини».

Питання правовиховної роботи у закладах освіти розглядаються на педагогічних радах. Видано накази, які стосуються правового виховання учнів, профілактики правопорушень. Класні керівники ведуть щоденники спостережень, записують інформацію про проведену роботу з дітьми, схильними до правопорушень. Організовуються зустрічі з представниками правоохоронних органів, працівниками юстиції, служби у справах дітей, Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. У закладах освіти сформовано банки даних учнів, які  схильні до правопорушень, створено Ради профілактики правопорушень, робота яких чітко спланована.

Педагоги загальноосвітніх навчальних закладів міста  проводять  обстеження умов проживання дітей, які потребують підвищеної педагогічної уваги, з метою виявлення  сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, здійснюється поновлення банків даних таких сімей .

Практичними психологами загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів проводиться діагностична робота з дітьми, що потребують особливої уваги. За результатами діагностики проводились корекційно - відновлювальні заняття. Оформлено індивідуальні картки і складено корекційні програми для дітей, які знаходяться на внутрішньошкільному контролі. Методистом-психологом щомісяця проводяться консультації для практичних психологів дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів. 
Підпункт 8.

На обліку служби у справах дітей  виконавчого комітету міської ради перебуває - 53 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (14 дітей–сиріт, 39 - дітей, позбавлені батьківського піклування). З них: під опікою та піклуванням громадян - 48 дітей, в інтернатних закладах області – 2,  в прийомних сім'ях – 3.

Протягом  звітного періоду поставлено на первинний облік 6 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 1 дитині надано статус дитини – сироти, 5 – статус дитини, позбавленої батьківського піклування.

Протягом звітного періоду 3 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, влаштовано під опіку та піклування громадян. 

На території міста функціонують:

       - 1 дитячий будинок сімейного типу, в якому виховуються 6 дітей, позбавлених батьківського піклування та перебувають під опікою 4 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

       - 3 прийомні сім’ї, в яких виховується 4 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
Службою у справах дітей здійснюється контроль за умовами виховання, проживання вихованців та прийомної дитини та щодо вчасного здійснення виплат соціальної допомоги вихованцям, прийомній дитині та батькам-вихователям і прийомним батькам.

У відповідності до Постанови КМУ від 5 квітня 1994 року №226 діти-сироти та діти, позбавлені батьківської опіки та  піклування мають право на єдиний квиток який дає право на безоплатне відвідування кінотеатрів, виставок, музеїв, спортивних споруд, безплатний проїзд у громадському ( приміському ) транспорті; також звільняються від сплати за навчання у ДЮСШ, дитячих школах естетичного виховання, та гуртках, студіях,  і секціях при дошкільних, позашкільних і культурно-освітніх закладах незалежно від їх відомчої підпорядкованості. На пільговій основі в дитячій музичній школі ім. М. Кондратюка навчається 2 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківської опіки.  На пільговій основі в дитячій  художній школі  навчається 4 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківської опіки.

ЦСССДМ здійснюється соціальний супровід ПС, ДБСТ та  44 сімей, в яких під опікою та піклуванням перебувають 50 дітей - сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Всі діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування забезпечені Єдиними квитками та безкоштовним гарячим харчуванням.

Діти пільгових категорій звільняються від оплати за харчування наказами по навчальних закладах на підставі рішення виконавчого комітету міської ради від 26.12.2013 року №498 «Про організацію харчування у закладах освіти міста у 2014 році». 

Безкоштовним харчування охоплено 1700 учнів 1-4 класів, що становить 100%.
На даний час звільнено від оплати за харчування:  у загальноосвітніх навчальних закладах – 168 дітей пільгових категорій;  у дошкільних навчальних закладах –  221 дитина.

Безкоштовним харчуванням охоплено 1762 учня 1-4 класів, що становить 100%.

У загальноосвітніх навчальних закладах усіма видами харчування охоплено 4240 учнів, що становить 100%, у дошкільних навчальних закладах – 1624 дитини, що становить 100%.
Підпункт 9.
Неповнолітні, студенти, пенсіонери займаються на комунальних спортивних об’єктах безкоштовно, в приватних тренажерних залах на загальних умовах.

В місті функціонує 7 закладів культури, а саме:

-
міський будинок культури;

-
дитяча музична школа ім. М. Кондратюка;

-
дитяча художня школа;

-
три міські бібліотеки;

-
 історико-культурний центр-музей «Старий Костянтинів».

Проведення  культурно-мистецьких заходів передбачено в планах роботи відділу культури, туризму та охорони культурної спадщини виконавчого комітету міської ради  та його структурних підрозділів.

За звітний період було проведено 37 культурно-мистецьких заходів, в тому числі для інвалідів – 2, для дітей –7 , пенсіонерів – 4, які відвідали 26 080 чоловік. З них: інвалідів – 1290;  дітей – 5485, пенсіонерів –4250. На заходи витрачено 28 тис грн..
Згідно рішення виконавчого комітету міської ради від 26.06.2014 року № 226 «Про погодження розміру плати батьків за навчання дітей у початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах міста на 2014-2015 навчальний рік», від 25.09.2014 року №331 «Про встановлення у дитячій музичній школі ім. М. Кондратюка додаткових пільг сплати за навчання дітей, яких  виховують одинокі матері» та з метою соціального захисту дітей – сиріт, дітей з багатодітних, малозабезпечених сімей та дітей матерів-одиночок  встановлено пільги в оплаті за навчання в мистецьких школах міста.

В мистецьких школах навчається 469 учнів. Згідно спискових даних в дитячій музичній школі навчається  284 учні, звільнено від оплати за навчання всього - 85 учнів, в тому числі на 100 % - 77 учнів, на 50% - 8 учнів. В дитячій художній школі  навчається 185 учні, звільнено від оплати за навчання всього - 47 учнів, в тому числі  на 100% - 43 учні, на 50% - 4 учні.

Компенсація вартості послуг мистецьким школам не здійснювалась.

У зв’язку із складною політично-економічною ситуацією, що склалася в державі, тарифи на платні послуг, які надаються населенню міста історико-культурним центром-музеєм «Старий Костянтинів» на 2014 рік не затверджувались. Чинним залишається рішення виконавчого комітету міської ради від 11.04.2013 року № 136 «Про затвердження переліку тарифів на платні послуги, які надаються населенню міста історико-культурним центром-музеєм «Старий Костянтинів».

Підпункт 10.
На виконання рішення виконавчого комітету міської ради від 30.01.2014 року № 24 «Про стан та збереження пам’яток історії та мистецтва, які розташовані на території міста та закріплення шефів-піклувальників», відділом розроблено та затверджено міським головою заходи по впорядкуванню та ремонту пам’ятників, які розташовані на території м. Старокостянтинова на 2014 рік» та закріплено за ними підприємства, установи та організації. 

За звітній період було проведено 2 обстеження пам’яток, про що складено відповідні акти.

На впорядкування та ремонт пам’ятників в ІІ півріччі 2014 року витрачено 738,3 тис. грн. з яких 717,0 тис. грн. витрачено на реконструкцію Меморіалу Слави.

Продовжується робота по консервації будівлі споруди замку князів Острозьких щодо запобігання подальшої його руйнації. 

Для залучення альтернативних коштів на його відновлення проводиться акція «Подаруй замку майбутнє». У ІІ півріччі 2014 року на підтримку акції було залучено будівельні матеріали на суму 339 грн.

Історико-культурним центром-музеєм «Старий Костянтинів» було надано платних послуг на суму 2760 грн. Ці кошти були витрачені на відновлення та  запобігання подальшій руйнації замку князів Острозьких.

Підпункт 11

Пропозиції до відповідних органів про ліцензування індивідуальної підприємницької діяльності у сфері охорони здоров`я протягом II півріччя не вносились.
VII.  Повноваження у сфері регулювання земельних відносин та охорони навколишнього середовища
(відповідно до п.б ч.1, ч.2 ст.ЗЗ).

Підпункт 1.
У II півріччі 2014 року відділом з питань охорони, раціонального використання природних ресурсів та благоустрою виконавчого комітету міської ради контролювалась ліквідація 25 несанкціонованих сміттєзвалищ в межах зелених зон, в скверах, на берегах річок, на пустирях, на прибудинкових територіях. 

Складено 6 протоколів про адміністративні правопорушення на громадян міста за порушення правил благоустрою міста та передано на розгляд адміністративній комісії. 
Відділ брав участь в роботі комісії з обстеження зелених насаджень, що підлягають знесенню чи пересадженню з метою контролю за доцільністю знесення зелених насаджень. Комісія розглянула 60 звернень громадян, клопотань підприємств, установ, організацій щодо видалення дерев. В результаті 58 проектів були винесені на засідання виконавчого комітету про надання дозволів на видалення, формування крон зелених насаджень та 2 проекти на відмову про надання дозволу на видалення зелених насаджень. Розглянуто 13 звернень громадян з природоохоронних питань.
Підпункт 3.

У звітному періоді відділом з питань регулювання земельних відносин  подано 527 проект рішень сесії міської ради для вивчення та обговорення на засіданнях депутатських комісій. На пленарних засіданнях ради прийнято 490 рішень сесій міської ради щодо вирішення земельних питань у місті. 
Підпункт 4.

У продовж звітного періоду дозволи на спеціальне використання природних ресурсів загально-державного значення не погоджувались.

Підпункт 5.
Протягом звітного періоду розглянуто і вирішено по суті 12 земельних спорів.

Підпункт 6.
Протягом другого півріччя на території міста випадків надзвичайних ситуацій не фіксувалось.
Підпункт 7.

Побутові відходи, що утворюються на території міста вивозяться на міський полігон твердих побутових відходів. Площа полігону - 4,61 га. Виділено земельну ділянку 5,8 га під новий полігон ТПВ.
Підпункт 71
Протягом ІІ півріччя надійшло звернення ТзОВ «Втормет – Хмельницький» на відповідність Закону України «Про металобрухт» та Ліцензійним умовам провадження господарської діяльності з заготівлі, переробки, металургійної переробки кольрових і чорних металів затверджених наказом Міністерства економічного розвитку і торгівлі України від 31.10.2011 р. №183, зареєстровано в Міністерстві юстиції України від 18 листопада 2011 р. за №1321/20059 за адресою: м. Старокостянтинів, вул.. Кривоноса, 14\1. Обстеження не здійснювалось в зв’язку з подачею невідповідних документів згідно чинного законодавства.

Також при обстеженні території міста встановлено прийом металобрухту без відповідних документів за адресами:

· вул. Горького, 15,

· вул. Привокзальна, 11,

· вул. Орджонікідзе, 118,

· вул. Щорса. 25

про що було повідомлено Старокостянтинівське РВ УМВС України в Хмельницькій області та Старокостянтинівське відділення Красилівської ОДПІ, щодо подальшого реагування згідно чинного законодавства.
Підпункт 8.

Підготовлено 4 висновки щодо  вилучення в установленому законодавством порядку земельних ділянок.
Підпункт 9.

У звітному періоді  погоджено 102 проекти землеустрою.
Підпункт 10.

Протягом півріччя здійснювався контроль за впровадженням заходів, передбачених документацією із землеустрою. Сесією міської ради було затверджено 93 проекти  землеустрою.
Підпункт 11

Місцева екологічна автоматизована інформаційно-аналітична система відсутня.

Підпункт 12

Здійснюється контроль за додержанням юридичними та фізичними особами вимог у сфері поводження з побутовими та виробничими відходами. Протягом звітного періоду проведено 3 перевірки.                                                       

Під час перевірок підприємств зверталась увага щодо укладання підприємствами угод з спеціалізованими підприємствами на утилізацію відходів, щодо здачі виробничих відходів на утилізацію. 
                   VIII.  Повноваження у сфері соціальногозахисту населення

                                  (відповідно до п.б ч.1, ч.2 ст.34).

Підпункт 1.
Рішенням 22 сесії міської ради від 18 травня 2012 року №10 затверджена Програма поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на підприємствах, в установах, організаціях міста Старокостянтинів  на 2012-2016 роки (зі змінами затвердженими 27 сесією міської ради від 16.11.2012 року №8).
Головною метою Програми є комплексне розв’язання проблем у сфері охорони праці, формування сучасного безпечного та здорового виробничого середовища, мінімізація ризиків виробничого травматизму, професійних захворювань та аварій на виробництві, що сприятиме сталому економічному розвитку та соціальній спрямованості, збереженню і розвитку трудового потенціалу України.
Фінансування Програми передбачається здійснювати за рахунок державного бюджету, місцевого бюджету, коштів підприємств, організацій, установ міста та інших, не заборонених чинним законодавством джерел.

Обсяг коштів, необхідних для виконання Програми:

- державного бюджету – 114,95 тис. грн.;

- місцевого бюджету – 16864,616 тис. грн.;

- підприємств, організацій, установ різних форм власності та господарювання  – 22833,702  тис. гривень.
Усього з різних джерел фінансування 39813,268 тис. гривень.
Рішенням 31 сесії міської ради від 30 травня 2013 року №11 затверджена Програма зайнятості населення м. Старокостянтинова на 2013-2017 роки. 
Законом України «Про зайнятість населення», який набрав чинності з 1 січня 2013 року передбачено стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць та працевлаштування на них громадян, недостатньо конкурентоспроможних на ринку праці, а також стимулювання суб’єктів малого підприємництва до створення нових робочих місць у пріоритетних галузях економіки шляхом виплати компенсації роботодавцю в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за відповідну особу. Таким чином, упродовж звітного періоду працевлаштовано 5 безробітних з виплатою компенсації фактичних витрат на сплату єдиного соціального внеску роботодавцям, а саме: ПП ”Голден Тур”, ТОВ “Либідь-К”, ПП ”Берегвар”, ТОВ “ОВВ Елтіс Україна”, ТОВ “Світовіт”.

Протягом звітного періоду 36 жителям міста міськрайонним центром зайнятості надано послуги з питань організації підприємницької діяльності та ведення власної справи, з них 11 - відкрили власну справу, отримавши одноразову виплату допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю. 


З метою підвищення конкурентоспроможності та мобільності незайнятого населення міськрайонний центр зайнятості велику увагу приділяє професійній підготовці та  підвищенню кваліфікації безробітних як напрямку роботи, який дає змогу оперативно вирішувати потребу ринку праці в кваліфікованій робочій силі. Центром зайнятості організовано професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації для 68 безробітних. Пріоритетним напрямом в організації професійного навчання безробітних визначено підготовку та перепідготовку кадрів під конкретні замовлення роботодавців та запровадження навчання безробітних   інтегрованим робітничим професіям.


Так,  за конкретним замовленням  роботодавців проходили професійне навчання    64 безробітних за такими професіями: «швачка», «столяр», «машиніст крана», «кухар», «продавець продовольчих товарів» «слюсар з ремонту автомобілів» та ін. 
У роботах тимчасового характеру за звітний період взяли участь 35 безробітних, які виконували підсобні роботи на будівництві у ТОВ  “Моноліт ЦМ”, ПП “Тепломонтаж+К”, “Теплоспецрембудмонтаж”, ПП “Серкон”, ТОВ “Агромоторсервіс”, очистку обладнання у ТОВ “Старокостянтинівцукор”, роботи по впорядкуванню території згідно договору з Старокостянтинівським ККП, роботи щодо підготовки території та складів до прийому зерна — на Філії ПАТ “ДПЗКУ” “Старокостянтинівський елеватор”.

У спектрі послуг, пропонованих службою зайнятості населенню, чільне місце посідають послуги з професійної орієнтації та інформаційні, спрямовані на швидку адаптацію безробітних на сучасному ринку праці. Протягом липня - грудня 2014 року  проведено 145 інформаційних  та 114 тематичних семінарів з громадянами, які перебували на обліку в МРЦЗ. Це семінари з загальних питань зайнятості населення та стану ринку праці, орієнтації на підприємницьку діяльність, з гендерних питань, з техніки пошуку роботи, презентації актуальних професій, з правових знань, запобігання нелегальній трудовій міграції та торгівлі людьми, зайнятості жінок, молоді тощо. З метою проведення масштабної інформаційно-роз'яснювальної роботи серед безробітних громадян, з червня місяця поточного року запроваджено новий тип інформаційних семінарів - “Легальна зайнятість”.  Після кожного заходу учасникам з метою мотивації працювати легально роздаються листівки на тему - “Якщо ти патріот України — працюй легально”, де зазначаються переваги легальної зайнятості, відповідальність за порушення законодавства. 
   У звітному періоді проведено ряд профорієнтаційних заходів, спрямованих на допомогу у соціальній адаптації дітям з особливими потребами, дітям-сиротам та дітям, які залишились без піклування батьків. Під час заходів їм надається інформація про ринок праці, перелік актуальних професій, навчальні заклади, в яких можна за державні кошти отримати професії, що користуються попитом на ринку праці, про заклади, які здійснюють навчання осіб з обмеженими можливостями,  здійснюється робота по формуванню свідомого підходу до вибору професії. Профорієнтаційними заходами охоплено 34 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 5 дітей-інвалідів, і 1 підліток який перебуває на обліку в кримінальній міліції.  Для неповнолітніх, які перебувають на обліку в кримінальній міліції та  схильних до правопорушень проведено Семінар “Молодь на ринку праці”.  Захід проводився  за участю представників кримінальної міліції у справах дітей,  охоплено 25 студентів Старокостянтинівського професійного ліцею, з них 4 — перебувають на обліку в кримінальній міліції.

Протягом звітного періоду здійснювалася системна інформаційно-роз’яснювальна робота з питань профорієнтації населення, зокрема, через засоби масової інформації, ВЕБ-портал державної служби зайнятості, а також під час проведення засідань “круглих столів”, координаційної ради з питань молодіжної політики, зустрічей з соціальними партнерами, роботодавцями тощо. 

Так, наприклад, протягом  липня-грудня 2014 року на Web-порталі Хмельницької обласної служби зайнятості розміщено інформацію «Відбувся тренінг-семінар: Майстриня життя», “Ярмарок кар'єри”,   «Підготовка кваліфікованих кадрів — один із пріоритетних напрямів діяльності служби зайнятості », «Особливості зайнятості молоді », “Моя майбутня професія”, “Здоровий спосіб життя — запорука професійних успіхів”, “Участь у круглому столі”. Стартував проект “Іменини професії “психолог””, “Подорожуємо у світ професій”, “І далі подорожуємо у світ професій”, “Крокує тиждень “Іменини професії”психолог””, “Відбувся тренінг з питань запобігання нелегальній трудовій міграції та торгівлі людьми ”, “Відбувся круглий стіл на тему : “Розвиток підприємництва — шлях до підвищення рівня зайнятості населення”. 

Здійснюється системна робота з орієнтації молоді на свідомий вибір професій, актуальних на ринку праці, підвищення мотивації до праці та престижу робітничих професій. 

Станом на 31.12.2014 року заборгованість із заробітної плати по місту відсутня.  

Виконавчим комітетом міської ради постійно проводиться робота щодо забезпечення своєчасної виплати заробітної плати та підвищення рівня заробітної плати:

- протягом  липня - грудня 2014 року відбулося 6 засідань  тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яких заслухано 12 керівників підприємств, установ, організацій різної форми власності;

- протягом  липня - грудня  2014 року відбулося 6 засідань міської робочої групи зі сприяння легалізації «тіньової» зайнятості  населення та «тіньової» заробітної плати, на яких розглядалися питання  контролю за нарахуванням сум заробітної плати найманим працівникам в розмірах передбачених законодавством, на яких заслухано 27 керівників;

- з метою легалізації тіньової зайнятості населення та тіньової заробітної плати, Красилівською ОДПІ (Старокостянтинівське відділення) протягом липня-грудня  2014 року здійснено 32 перевірки  (обстеження), щодо встановлення фактів використання праці найманих працівників без оформлення трудових відносин, виплати заробітної плати в “конвертах”, порушень законодавства при нарахуванні, утриманні та перерахуванні до бюджету податку з доходів фізичних осіб. В результаті здійснених заходів виявлено 37 найманих працівників без оформлених трудових відносин. В результаті перевірок було зареєстровано 21 суб”єкт підприємницької діяльності, 16 трудових договорів між підприємцем – фізична особа та найманим працівником;

-  щомісячно проводиться моніторинг рівня заробітної плати по місту.

Старокостянтинівським міськрайонним центром зайнятості продовжувалась системна робота щодо активізації безробітних громадян до наполегливого пошуку роботи, спрямування їх до участі в активних формах сприяння зайнятості та упередження нелегальної зайнятості. Так, одним із пріоритетів служби зайнятості є працевлаштування незайнятого населення.    Протягом ІІ півріччя 2014 року за сприяння служби зайнятості  на вільні та новостворені робочі місця було працевлаштовано 256 незайнятих громадян, в тому числі 248 осіб з числа безробітних. 

З метою підвищення конкурентоспроможності та мобільності незайнятого населення міськрайонний центр зайнятості велику увагу приділяє професійній підготовці та  підвищенню кваліфікації безробітних, як напрямку роботи, який дає змогу оперативно вирішувати потребу ринку праці в кваліфікованій робочій силі. Центром зайнятості у ІІ-му півріччі організовано професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації для 68 безробітних. 

У роботах тимчасового характеру взяли участь 35 безробітних: виконували підсобні роботи на будівництві у ТОВ «Моноліт ЦМ», ПП «Тепломонтаж+К»,  очистку обладнання у ТОВ «Старокостянтинівцукор», санітарну очистку території після ремонту у ФОП Гладюк І.І.,  роботи щодо підготовки зернотоків – на Філії ПАТ «ДПЗКУ» «Старокостянтинівський елеватор», підсобні роботи - на «Теплоспецрембудмонтаж», ПП «Серкон», ТОВ «Агромоторсервіс», у Старокостянтинівській міській лікарні ветеринарної медицини, ТОВ «Агромоторсервіс», Старокостянтинівській ЦРЛ.      

Підпункт 2.
За ІІ півріччя 2014 року не було здійснено поліпшення житлових умов інвалідам війни, ветеранам війни та праці; громадянам реабілітованим як жертви політичних репресій; військовослужбовцям звільнених в запас або відставку; сім’ям, які втратили годувальника; багатодітним сім’ям та громадянам похилого віку, які потребують обслуговування вдома.
За ІІ півріччя 2014 року управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради було обстежено матеріально-побутові  умови інвалідів та малозабезпечених громадян. За результатами обстежень виплачено одноразової матеріальної допомоги: 
- з міського бюджету - 213 чол. на суму 123750 грн.;

- з фонду інвалідів - 7 чол. на суму 3489 грн.
Згідно розпорядження міського голови від 14.11.2014 р № 311/2014-р «Про заходи з відзначення в місті Міжнародного дня інвалідів» 140 дітям — інвалідам передбачено одноразову матеріальну допомогу на загальну суму 14000 грн.

Виплачено компенсації на бензин, ремонт та технічне обслуговування автомобілів та компенсації на транспортне обслуговування 79 чол. на суму 19494,58 грн., компенсації за санаторно-курортне лікування 17 чол.- 4506,74  грн.
Забезпечено санаторно - курортними путівками 39 чол, учасників бойових дій - 8 чол, інвалідів ВВв – 5 чол., ІЗЗ – 26 чол.

В ІІ півріччі 2014 року було влаштовано 1 особу до будинку інтернату для громадян похилого віку та інвалідів і 1 особу до будинку - інтернату психоневрологічного профілю. 

Надано пільг:
- на житлово-комунальні послуги — 2241943,27 грн.;

- на послуги зв'язку — 186003,89 грн.;

- на пільговий проїзд окремих категорій громадян — 528594,04 грн.
Проведено безоплатний капітальний ремонт житлового будинку інваліда війни на суму 16111,20 грн. 
Управлінням соціального захисту населення забезпечується ведення банку даних «Багатодітна сім’я». Станом на 20 грудня 2014 року у місті проживає 275 багатодітних сімей, в яких виховується 915 дітей. Із них 219 сімей, в яких виховується по 3 дітей, 42 сім'ї, в яких по 4 дітей, 8 сімей по 5 дітей, 1 сім’я, в якій 6 дітей, по 2 сім’ї по 8, 9 дітей та 1 сім’я, в якій 10 дітей.

Забезпечено видачу посвідчень батькам та дітям із багатодітних сімей. За ІІ півріччя 2014 року видано 23 довідки батькам багатодітних сімей, 56 «Посвідчень дитини з багатодітної сім’ї» та 12 довідок дітям. Продовжено строк дії посвідчень батьків та дітей із багатодітних сімей для 32 сімей. 

Проводиться моніторинг призначення і виплати державної соціальної допомоги багатодітним сім’ям. Станом на 20 грудня 2014 року 59 сімей отримує допомогу малозабезпеченим сім’ям, 132 сім’ї – допомогу при народженні дитини, 51 сім'я – допомогу на дітей одиноким матерям.
На засіданні виконавчого комітету міської ради 25 вересня 2014 року розглядалося питання “Про роботу управління соціального захисту населення щодо реалізації сімейної політики”.
17 грудня 2014 року на  засіданні координаційної ради з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, попередження насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми розглянуто питання «Про хід виконання міської програми підтримки сімей на період до 2015 року” одним із напрямків реалізації якої є підтримка багатодітних сімей.
18 вересня 2014 р. при проведенні свята Подяки, з нагоди Дня Міста вшановано багатодітну матір Бондар Галину Петрівну, яка в червні 2014 року народила трійню.

19 грудня проведено свято Миколая, на якому були присутні понад 200 дітей із багатодітних сімей. В ході проведення благодійної акції “Ходить по землі Святий Миколай” надано солодкі подарунки 400 діям із багатодітних сімей, на придбання яких виділено з міського бюджету 10000 грн.  
Основна  діяльність територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних  послуг) направлена на соціальний захист одиноких престарілих, малозабезпечених та  громадян,  які перебувають у  складній  життєвій ситуації у зв’язку з безробіттям і зареєстровані в службі занятості, як  такі що шукають роботу, стихійним лихом, катастрофами і мають на своєму  утриманні неповнолітніх дітей, дітей – інвалідів, осіб похилого віку, інвалідів та інших осіб відповідно до діючого Положення про  територіальний  центр.

Територіальний центр об’єднує в собі три відділення:
-  соціальної допомоги вдома;

- соціально-побутової адаптації;

-  організації надання адресної натуральної та грошової допомоги.

У відділенні соціальної допомоги вдома  надають соціальні послуги 28 соціальних робітників. На обслуговуванні перебуває 495  підопічних.

За ІІ півріччя обслужено 516 осіб, з них поставлено на облік 76 осіб та знято 21 особу.
Відділенням надаються такі  послуги: закупка та доставка продуктів, медикаментів, господарських товарів, приготування їжі, допомога при санітарно-гігієнічних заходах, оплата комунальних платежів, прибирання житла, збирання необхідних документів для надання різних видів допомоги   (одноразова допомога, субсидії та інше), підтримання зв’язків з організаціями, в яких раніше працювали наші підопічні, організація ритуальних послуг, оформлення в будинки -  інтернати та інше. Протягом ІІ півріччя соціальними робітниками надано 134 963 послуг. Платними послугами що надають соціальні робітники за ІІ півріччя 2014 року скористалися 148 осіб, від яких надійшло 24 149, 46 грн.
З соціальними робітниками постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо покращення обслуговування та надання соціальних послуг, постійного контролю протипожежного та аварійного стану в помешканнях підопічних територіального центру, змін в законодавстві стосовно оформлення субсидій та інших правових документів.

У відділенні організації надання адресної натуральної та грошової допомоги  обслужено 698 осіб, які користуються послугами прання, пошиву та ремонту легкого одягу, послугами перукаря, взуттєвика. 

Загалом за даний період було надано 2558 послуг. Від надання платних послуг працівниками відділення надійшло 2175,71 грн.
57 особам  за спонсорську допомогу «Сидор-хліб»  ІІ півріччя були надані батони хлібу на суму 871,2 грн. 
За ІІ півріччя отримано гуманітарну допомогу на суму 1674,72 грн.,  спонсорської допомоги – на суму  11 022,33 грн.

До Дня людей похилого віку та Дня інваліда надано продуктові набори 392 особам на суму - 9 832,68
Також територіальний центр надає послуги автомобілем «Газель»: підвезення підопічних до лікарень міста так і обласного центру, доставка продуктів та медикаментів для підопічних, що проживають у віддалених мікрорайонах міста. Надано 6 послуг підвозу для 18 підопічних відділень територіального центру.

За поточний період 2014р. було оформлено 3 договори на прокат реабілітаційного обладнання (інвалідні візки).

У відділенні соціально-побутової адаптації перебуває на обліку 1896 осіб, які отримують наступні послуги:

- психологічні послуги;

- інформаційні послуги;

- соціально-медичні послуги;

- послуги книжкового куточку, перегляду кінофільмів;

- клуб за інтересами «Затишок», «Ветеран», «Алло, шукаємо таланти»;
- здійснення привітань підопічних територіального центру з ювілейними датами;

- проведення святкових заходів до календарних, професійних та релігійних свят.

За ІІ півріччя обслужено 1896 осіб. Надано 5656 послуг.
Протягом ІІ півріччя працівниками відділення соціально-побутової адаптації було проведено понад 28 заходів, серед яких:

· святкові вогники до Міжнародного дня людей похилого віку та Дня ветерана, Дня Людей з обмеженими можливостями, Свята Миколая та інші.;

· творча зустріч з поетесою Оксаною Радушинською;

· бесіди за круглим столом; 

· лекції медичної сестри на різну тематику;

· «Круглі столи» на релігійну тематику;

· зсідання клубів «Ветеран» та «Затишок»;
· лекції по радіо психолога, медичної сестри та інші заходи. 

Протягом липня-грудня було опубліковано  в газеті «Наше місто» 16 статей та прозвучало по місцевому радіомовленню 12 виступів працівників територіального центру соціального обслуговування.  
За поточний період до будинків-інтернатів було оформлено 1  підопічного територіального центру. 

Для покращення організації надання соціальних послуг та відповідно до Наказу МСП України №568 від 26.12.2011 року «Про порядок організації мультидисциплінарного підходу з надання соціальних послуг у територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) створено мультидисциплінарну команду, до складу якої входять: юрисконсульт, медсестра, перукар, швачка, соціальні працівники територіального центру. За звітний період командою обстежено 27 чол.

Територіальний центр співпрацює з товариством Червоного Хреста, організацією УТОС, волонтерськими групами міста, районною радою ветеранів, закладами охорони здоров’я . Бере активну участь у роботі з соціальними партнерами та соціальними центрами міста. Проведені навчання та обстеження (за звітній період 220 одиноких та 238 одинокопроживаючих громадян) спільно з працівниками служби 19-ДРПЧ Старокостянтинівського РС ГУ ДСНС Хмельницької обл.. Спільно з спеціалістами Управління соціального захисту проведені  обстеження умов проживання переселенців зі сходу та Криму, за звітній період 51 обстеження.

На утримання територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) в ІІ півріччі 2014 року було виділено 881961 грн. та з бюджету розвитку 23 968 грн.  
На протязі ІІ півріччя 2014 року працівниками Старокостянтинівського міського Кризового центру було відвідано та обстежено умови проживання 54 сімей, в яких вчинялося насилля. 
За відповідний період було здійснено 1 обстеження спільно із фахівцями управління соціального захисту населення, 1 - обстеження із фахівцями служби у справах дітей, 6 – обстежень спільно із дільничними інспекторами міліції, 32 - обстеження із фахівцями центру соціальних служб, сім'ї, дітей та молоді, 1 - спільне обстеження з лікарем психіатром  ЦРЛ, 1- спільне обстеження із лікарем-терапевтом,1 - обстеження із фахівцями центру  соціальної реабілітації дітей - інвалідів. Всім потерпілим та членам їх сімей запропонована та надана психологічна та інформаційно-консультативна допомога, проводились профілактичні бесіди із правопорушниками, попереджено про міри відповідальності за прояви насильницьких дій, для деяких сімей проводилася психокорекція сімейних   стосунків, в кожній сім'ї залишено візитки Кризового центру.
За відповідний період до Кризового центру звернулися 61 особа, яким надано 49 психологічних консультацій, 7 - юридичних консультувань та  17 - інформаційних консультувань. Підписано 16 угод із клієнтами про надання послуг Кризовим центром.
Старокостянтинівським міським Кризовим центром проводилися просвітницько-інформаційні заходи з метою запобігання проявів насильства в сім’ї та його припинення . Заходи проводились для  учнів, вчителів, психологів шкіл міста, для батьків учнів молодших класів, для учнів професійного ліцею, для жінок, які перебувають на обліку в центрі зайнятості, для фахівців соціальної сфери Хмельницької області.

В рамках проведення акції «16 днів проти насильства» проведено засідання «круглого столу» на тему «Вдосконалення діяльності правоохоронних органів та державних структур у напрямку запобігання насильства в сім’ї», учнівська конференція «Молодь проти насильства» та конкурс флеш-мобів «Світ без насильства». 

Протягом ІІ півріччя 2014 року проведено 32 просвітницько-профілактичні заходи, якими охоплено 1066 осіб.

Забезпечено підготовку матеріалів щодо попередження насильства в сім’ї до засобів масової інформації. Подано 5 публікацій в газету «Наше місто», 4 виступи на радіомовленні, систематично подаються інформаційні новини на сайт міської ради та управління соціального захисту населення. 
На функціонування центру в ІІ півріччі 2014 році виділено 81 445 грн.
Центр соціальної реабілітації дітей – інвалідів управління соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради функціонує 12 років. Центр відвідують 16 дітей віком від 7 до 18 років. Це діти з різними діагнозами: синдром Дауна, ДЦП, ЗПМР, ЗПР, важка розумова відсталість, помірна розумова відсталість. 

Діти центру харчуються безкоштовно, харчування чотирьох-разове. Доставка дітей до центру здійснюється безкоштовно.
З дітьми центру працюють спеціалісти, які надають дітям реабілітаційні послуги: педагогічна реабілітація, психологічна реабілітація, професійна реабілітація, соціальна реабілітація, медичне спостереження. 

На функціонування центру в ІІ півріччі 2014 року профінансовано 362 763 грн.
За ІІ півріччя 2014 року спеціалістами центру були надані наступні послуги: 
- педагогічна реабілітація – вчитель-реабілітолог Собчук Л.В. та асистент вчителя-реабілітолога Коцупей Ю.І. провели 262 консультування, 28 діагностувань, 1580 корекційних занять (групових та індивідуальних) та 16 послуг, наданих вдома для дітей-інвалідів, які не відвідують центр. Вчителем-дефектологом Поліщук Г.О. проведено 10 групових занять і 1768  індивідуальних.
- психологічна реабілітація – практичним психологом Войцешиною В.П. проведено: індивідуальна психодіагностика – 61, групова психодіагностика – 10, індивідуальне консультування - 9, групове консультування – 32, індивідуальна корекційно-відновлювальна та розвивальна робота з дітьми – 79, групова корекційно-відновлювальна та розвивальна робота з дітьми – 4, психологічна просвіта – 28, зв’язки з громадськістю, відвідування – 36.

- фізична реабілітація – фахівцем з фізичної реабілітації Лободою Д.В. надано: консультацій – 128, лікувальний масаж – 148, лікувальна фізкультура – 376 (групові заняття), лікувальна фізкультура – 277 (індивідуальні заняття).

- медичне спостереження – сестрою медичною старшою Томалею Н.П. здійснюється: постійний нагляд та контроль за фізичним, соматичним та психічним станом дітей-інвалідів, проведення медичного огляду дітей, організація харчування дітей, виконання санітарно-гігієнічних, протиепідемічних та профілактичних заходів, організація санітарно-просвітницької роботи, проведено лекцій для батьків – 19, лекцій для працівників – 18, бесіди з дітьми – 14 (бесіди індивідуальні– 8).
- соціальна реабілітація – вихователями центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів Серьоженко Л.І., Михайловою Н.В. проведено навчання соціально-побутовим навичкам – 487, гурткова робота «Весела палітра» - 800, з дітьми старшого віку проводяться заняття з техніки декупажу, квілінгу, вишивка бісером.
- професійна реабілітація – вчителем-реабілітологом Собчук Л.В. проводяться заняття з ламінування, біндерування, випалювання по дереву, комп’ютерна грамота  - 192.

Соціальним працівником центру протягом 2014 року відвідано сімей з дітьми-інвалідами – 118, здійснено соціальних інспектувань (згідно акту обстеження) – 57, кількість клієнтів центру (за карткою отримувача послуг) – 55, кількість надання соціальних послуг сім’ям – 120, кількість сімей, які перебувають у Службі соціального патронату – 4 (діти-інваліди). 

Центром соціальної реабілітації дітей-інвалідів проводяться інформаційно-просвітницькі заходи, спрямовані на інформування про роботу та послуги центру. Протягом звітного періоду проводились у центрі наступні виставки:
-  писанок  до Великодніх свят;
-  вишитих бісером картин до Дня міста;
-  до Дня соціального працівника;

- до Міжнародного Дня інвалідів.

Центр приймає участь у проведенні фотовиставок в управлінні соціального захисту населення. Приймали участь у конкурсі для бійців АТО «Дива Святого Миколая». 

Відповідно до розпорядження міського голови від 14.11.2014року   №31/2014-р «Про заходи з відзначення у місті Міжнародного дня інвалідів» центром було проведено ряд заходів і висвітлено на сторінках газети та сайті управління соціального захисту населення.

П’ятеро дітей центру навчаються по індивідуальній програмі. 
За ІІ півріччя 2014 року головним державним соціальним інспектором та державним соціальним інспектором управління соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради проведено 705 обстежень матеріально — побутових умов проживання громадян для призначення субсидій та допомог. За рішенням комісії по призначенню всіх видів допомог призначено 694 справи по субсидії та державній соціальній допомозі.

З метою перевірки цільового використання допомоги при народженні дитини проведено 125 обстежень сімей, які отримали допомогу при народженні дитини. Для перевірки здійснення догляду за інвалідом І групи або особою, яка досягла 80 років, проведено 18 обстежень. Фактів здійснення не належного догляду не виявлено.

За ІІ півріччя 2014 року перевірено 1536 справ щодо достовірності інформації про доходи та майновий стан отримувачів допомоги. Перевірено справи по допомогам:

- субсидія — 1302 справи;

- державна соціальна допомога — 123 справи;

- допомога сім'ям з дітьми — 16 справ;

- інші компенсаційні та соціальні витрати — 95 справ.

Перевірки  достовірності поданої інформації проводилися в управлінні освіти виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради, житлово — експлуатаційній конторі, центральній районній лікарні. Також робляться запити до Державної податкової інспекції, реєстраційної служби, фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України, центру надання послуг, пов'язаних з використанням автотранспортних засобів, із обслуговування м.Старокостянтинів та Старокостянтинівського районну.

В результаті проведених, протягом ІІ півріччя 2014 року, перевірок виявлено 38 випадків недостовірної інформації про доходи. Сума наміру нарахованих та виплачених коштів, які підлягають поверненню за ІІ півріччя 2014 року становить - 108024,11 грн. Сума повернутих до бюджету коштів за період 01.07.2014 - 31.12.2014 року становить  - 43777,11 грн.

Ведеться робота по закріпленню за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківської опіки та піклування та дітьми, що опинилися у складних життєвих обставинах шефів-піклувальників, які погодились підтримувати їх матеріально до досягнення повноліття, здійснюються заходи по їх підтримці та розвитку.
На даний період житлом забезпечені 53 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 47 – мають житло на праві користування, 6 – на праві власності.

На квартирному обліку при виконавчому комітеті міської ради перебуває 3 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування та 12 осіб з числа дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

У ІІ півріччі 2014 року  житло особам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування не надавалось.

Підпункт 3.
За II півріччя 2014 року нараховано субсидій на житлово - комунальні послуги на суму 4095,7 тис. грн.. та на тверде паливо на суму 3,7 тис. грн.. Перераховано коштів організаціям надавачам послуг на суму 4079,3 тис. грн. на тверде паливо та скраплений газ 2,1 тис. грн. Призначено субсидій 3191 сім'ї на житлово - комунальні послуги.
За рахунок субвенції з державного бюджету в ІІ півріччі 2014 року профінансовано:
· допомога по вагітності та пологах -262 чол. на суму 171,4 тис. грн.;
· одноразова допомога при народженні дитини - 1250 чол. на суму 9946,4 тис. грн.;
· допомога по догляду за дитиною до 3-х років- 183 чол. на суму 166,8 тис. грн.;
· допомога на дітей, які перебувають під опікою чи піклуванням -45 чол. на суму 710,1 тис. грн.;
· допомога одиноким матерям -551 чол. на суму 1438,4 тис. грн.;
· державна соціальна допомога малозабезпеченим сім'ям -237 чол. на суму 2252,9 тис.грн.;
- допомога інвалідам з дитинства та дітям інвалідам віком до 18 років -32 чол. на суму   2884,8 тис. грн.;
· тимчасова державна допомога дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів - 91 чол. на суму 257,3 тис. грн.;
· допомога при усиновленні дитини-1 чол. на суму 4,8 тис. грн.;
Надано пільг 227 багатодітним сім'ям:
- на житлово — комунальні послуги — 180265,34 грн;

- на послуги зв'язку — 9839,61 грн.

- перевезення дітей з багатодітних сімей — 49662,00 грн.
Підпункт 4.
Службою с справах дітей виконавчого комітету міської ради підготовлено до розгляду на засіданні виконавчого комітету міської ради та заслухано питання по яких прийняті відповідні рішення:

- від 13.11.2014 р. №387 «Про надання статусу дитини, позбавленої батьківського піклування» ; 

-  від 13.11.2014 р.  № 388 «Про призначення опіки над малолітнім»; 

- від 11.12.2014 р. № 437 «Про надання статусу дитини, позбавленої батьківського піклування»; 

-  від 11.12.2014 р.  № 438 «Про призначення опіки над малолітньою»; 

- від 25.12.2014 р.  №453 «Про надання статусу дитини, позбавленої батьківського піклування»; 

-  від 25.12.2014 р.  № 454 «Про призначення опіки над малолітньою». 
Підпункт 5.

Протягом ІІ півріччя на території міста випадків виникнення стихійних лих в місті не зафіксовано, одноразова допомога громадянам не надавалась.
Підпункт 6.
У другому півріччі 2014 року в управлінні соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради перебувала на обліку 241 особа, яка постраждала внаслідок Чорнобильської катастрофи, в тому числі:
І категорія - 42 чол.
ІІ категорія - 83 чол.

ІІІ категорія - 77 чол. 
Діти - чорнобильці - 39 чол.
Згідно Закону України «Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» за 2014 р. надано компенсацій і пільг :

 - доплати за роботу на радіоактивно забруднених територіях, надання додаткової відпустки на суму 83218,24грн.;
- компенсація сім'ям з дітьми та видатки на безплатне харчування дітей на суму 5555,00 грн.;
- компенсація за пільгове забезпечення продуктами харчування громадян,  які  постраждати  внаслідок Чорнобильської катастрофи на суму 149797,00 грн.; 
 - компенсація за шкоду, заподіяну здоров'ю та допомога на оздоровлення на суму 10973,01 грн.;
 - пільги на медичне обслуговування громадян, які потерпіли внаслідок Чорнобильської катастрофи на суму 7271,10 грн.

Підпункт 7.
В умовах, коли можливості для отримання постійної роботи обмежені, громадські роботи   стають все більш дієвим ефективним засобом матеріальної підтримки людей , які її потребують. З цією метою, а також для задоволення потреб роботодавців в робочій силі при виконанні тимчасових робіт служба зайнятості організовує оплачувані громадські роботи.  

Рішенням 35 сесії міської ради від 15 листопада 2013 року №8 затверджено Програму організації громадських та інших робіт тимчасового характеру на 2014 -2015 роки. 

З метою додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій, відповідно до статті 34 Закону України “Про зайнятість населення” рішенням виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради від 13 лютого 2014 року  №58 затверджено  перелік роботодавців та види громадських робіт, що мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам міста та сприяють їх соціальному розвитку. Згідно даного переліку передбачалось проведення громадських робіт в: 

· управлінні освіти виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради;

· територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради;

· відділі культури, туризму та охорони культурної спадщини виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради;

· Старокостянтиніському комбінату комунальних підприємств;

· Старокостянтинівському комунальному ремонтно — будівельному шляховому підприємству. 

Законом України «Про зайнятість населення» передбачено, що у разі залучення до громадських робіт зареєстрованих безробітних фінансування організації таких робіт здійснюється пропорційно рівними частинами за рахунок коштів місцевого бюджету та Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування на випадок безробіття. 
Громадські роботи на підприємствах, вказаних в переліку, у липні-грудні 2014 року не проводились, так як жодне із вищевказаних підприємств до центру зайнятості із пропозицією про проведення таких робіт  не звертались; кошти міського бюджету на фінансування організації цих робіт не виділялись. 

Поряд з цим, Старокостянтинівським міськрайонним центром зайнятості разом з підприємствами, установати та організаціями міського підпорядкування проводилась робота по залученню безробітних до інших робіт тимчасового характеру. 

У роботах тимчасового характеру за звітний період взяли участь 35 безробітних, які виконували підсобні роботи на будівництві у ТОВ  “Моноліт ЦМ”, ПП “Тепломонтаж+К”, “Теплоспецрембудмонтаж”, ПП “Серкон”, ТОВ “Агромоторсервіс”, очистку обладнання у ТОВ “Старокостянтинівцукор”, роботи по впорядкуванню території згідно договору з Старокостянтинівським ККП, роботи щодо підготовки території та складів до прийому зерна — на Філії ПАТ “ДПЗКУ” “Старокостянтинівський елеватор”.
Підпункт 8.
Розпорядженням міського голови створена рада з питань безпечної життєдіяльності населення при виконавчому комітеті Старокостянтинівської міської ради. За ІІ півріччя 2014 року відбулося 2 засідання ради.
Головним спеціалістом з питань охорони праці управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради на протязі ІІ півріччя 2014 року проводились спільні перевірки (обстеження) стану охорони праці на підприємствах, в організаціях та установах міста різних форм власності та господарювання. Всього проведено 5 перевірок (обстежень), в тому числі з іншими контролюючими службами:

· Держгірпромнаглядом – 1;

· ВВД ФССНВНВ – 4.

Всі перші керівники отримали приписи та акти із виявленими порушеннями та конкретними термінами їх усунення.
Згідно плану роботи відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради та завдань, які ставились Головним державним експертом з умов праці по Хмельницькій області за період липень-грудень 2014 року головним спеціалістом-експертом з умов праці проводились обстеження стану умов праці, гігієни та безпеки праці на підприємствах та організаціях міста різних форм власності та господарювання з метою забезпечення реалізації державної політики щодо соціального захисту працюючих, зайнятих на роботах з несприятливими умовами праці, здійснення державного контролю за правильністю застосування Списків, що дають право на пільгове пенсійне забезпечення і додаткові відпустки, підготовки пропозицій щодо вдосконалення цих Списків, підготовки Висновків про встановлення та зміну диференційованих тарифів відрахувань на соціальне страхування, контроль якості проведення атестації робочих місць за умовами праці, правильності встановлення доплат та інших передбачених чинним законодавством компенсацій за роботу в несприятливих умовах праці.
За ІІ півріччя 2014 року проведено обстеження стану умов праці, гігієни та безпеки праці, атестації робочих місць на 9 підприємствах міста різних форм власності та господарювання. Із них спільно з Департаментом соціального захисту населення Хмельницької облдержадміністрації (Держекспертизою умов праці) - 2. По результатам обстежень виконано 9 експертиз, підготовлено 3 акти, 4 довідки згідно запитів управління Пенсійного фонду України в Старокостянтинівському районі, 2 Висновки експертизи якості проведення атестації робочих місць за умовами праці. 

Всі експертизи проводились у відповідності до вимог ст. 34 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, положення “Про відділ з питань праці та соціально-трудових відносин управління соціального захисту населення”.

По видам експертиз було виконано:
-
якості проведення атестації – 5;
-    з інших питань, що належить до компетенції ЕУП – 4.
За звітний період закінчились роботи з проведення атестації робочих місць за умовами праці на наступних підприємствах та установах міста:
· Старокостянтинівська ЦРЛ – (атестовано 2 робочих місця);

· ДП “Старокостянтинівський завод ЗБШ” - 2 роб. м.;

· ТОВ “Агромоторсервіс” - 4 роб.м.;

· Старокостянтинівське управління ЕГГ ПАТ “Хмельницькгаз” - 19 роб. 

За ІІ півріччя поточного року головним спеціалістом-експертом з умов праці 11 разів надавалась методична та практична допомога спеціалістам підприємств щодо створення безпечних та нешкідливих умов праці для працюючих, проведення атестації робочих місць за умовами праці, проведено 4 наради із головними спеціалістами підприємств, представниками профспілок, на яких було присутніми 77 осіб.

Головним спеціалістом-експертом з умов праці висвітлювалась робота в засобах масової інформації, а саме:
- в міській газеті - 4 статті (замітки);

- по міському радіомовленню - 4 виступи.
Підпункт 9.
       Станом на 31.12.2014 року в місті  укладено та зареєстровано колективних договорів на 128 підприємствах. Протягом липня - грудня  2014 року  зареєстровано в управлінні соціального захисту населення виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради  5 колективних договорів, внесено змін та доповнень до 8 колективних договорів.
                                                    Підпункт 10.

Відповідно до чиного законодавства проводиться виплата щомісячної допомоги особам, які за висновком медичного закладу потребують постійного стороннього догляду. Сформовано 178 справ, з них:

· допомога по догляду за інвалідами I – II групи внаслідок психічного розладу 85 чол. –646215 ,69. грн.;

· допомога по догляду за інвалідами I групи та 80 – ти річними пристарілими  93 чол. – 16784,63  грн;

· виплати грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям - інвалідам, громадянам, які не здатні до самообслуговування та потребують сторонньої допомоги  - 23 особи на суму 21622,71 грн.

Підпункт 11.

Підприємства, які ведуть господарську діяльність, щомісячно, подають звіт про наявність вільних робочих місць до міськрайонного центру зайнятості. Питанню подачі даної звітності постійно приділяється увага на семінарах, засіданнях круглих столів, які проводяться в центрі зайнятості. На вільні та новостворені робочі місця, протягом звітного періоду, працевлаштовано 256 незайнятий громадян міста, в тому числі 248 осіб з числа безробітних.
. 

Підпункт 12.
Протягом звітного періоду на підприємствах, установах міста спеціалізовані робочі місця для осіб з обмеженою працездатністю не створювались по причині відсутності замовлень від осіб з обмеженою працездатністю.
Підпункт 14

У звітному періоді до МЦСССДМ  надійшло 3 повідомленя з виправних  колоній стосовно обстеження умов побутово – трудового влаштування осіб, які після звільнення мали намір проживати у м. Старокостянтинові, Хмельницької обл..  Проведено 3 соціальних інспектуваня матеріально – побутових умов проживання  сімей, у які мали повернутися особи вищезазначеної категорії.

Про проведену роботу проінформовано виправні колонії. Одна особа  звернулася особисто після звільнення з МПВ. Її надано гуманітарну допомогу, запропоновано зібрати необхідні документи для оформлення одноразової допомоги та зареєструватись в міськрайонному центрі зайнятості.

До ЦСССДМ від кримінально-виконавчої інспекції Старокостянтинівського району протягом ІІ півріччя 2014 року надійшло:

- 15 повідомлень про постановку дитини чи особи молодіжного віку на облік КВІ;
- 8 повідомлень про зняття з обліку дитини чи особи молодіжного віку КВІ;
- на базі КВІ проведено 12 «Днів центру». Охоплено 28 осіб. З даною категорією осіб проведено профілактичні бесіди щодо зменшення асоціальної поведінки, необхідності ведення здорового способу життя;
- 1 неповнолітню особу взято під соціальний супровід.

Підпункт 15
Організовано роботу із залученням дільничних інспекторів міліції щодо виявлення бездомних осіб та надання їм соціальних послуг поза межами закладів соціального захисту, шляхом здійснення соціального патрулювання, забезпечено безперешкодний доступ бездомних осіб до медичного обстеження та обслуговування за їх місцезнаходженням.

Організовано на базі діючих установ та закладів соціального захисту населення, зокрема територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг), пункти прийому гуманітарної допомоги (теплі речі, взуття, продукти харчування тощо). 
Підпункт 16
З метою запобігання бездоглядності та безпритульності серед неповнолітніх службою, спільно із зацікавленими установами та організаціями проводяться профілактичні рейди. За ІІ півріччя 2014 року проведено 19 рейдів  в ході яких виявлені 2 дитини, які  влаштовані до Центру соціально-психологічної реабілітації дітей “Подолянчик”, служби у справах дітей Хмельницької обласної державної адміністрації. За порушення прав дітей ініційовано притягнення до відповідальності 11 батьків (за ст. 184 КпАП України), ще 19 батьків попереджено.

У ІІ півріччі 2014 року задоволено 5 позовів щодо позбавлення  батьківських  прав 5 батьків стосовно 5 дітей.

На даний період житлом забезпечені 53 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 47 – мають житло на праві користування, 6 – на праві власності.

На квартирному обліку при виконавчому комітеті міської ради перебуває 3 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; та 12 осіб з числа дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

У ІІ півріччі 2014 року житло особам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування не надавалось.

У  другому півріччі 2014 року бездомних дітей у місті не виявлено. 

Управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради проводиться інформаційно-просвітницька робота серед населення щодо діяльності установ та організацій, пунктів обігріву, роздачі їжі, де бездомні особи зможуть отримати нічліг, одяг та інші послуги.
У випадку виявлення бездомних та безпритульних осіб їх буде направлено   до медичних закладів на рентгенівське обстеження та пошуку тимчасового проживання, надання інформаційних послуг з питань профілактики ВІЛ-інфекції. 

У МЦСССДМ закладі затвердженні основні заходи запобігання бездомності осіб до 2017 року (наказ від  22.05.2013 року № 35). На виконання заходів проведена наступна робота:
- на обліку в центр поставлено  34 сімей, в яких було вчинено насильство, 

  1 сім`ю взято під соціальний супровід центру, всі інші отримали інформаційні та психологічні послуги щодо подолання насильства в сім’ї.
· протягом 2014 року житлові та майнові права дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківської опіки та піклування, які виховувались в інтернатних закладах не порушувались.

                 IX. Повноваження в галузі зовнішньоекономічної діяльності

                                         (відповідно до ст.35).

Підпункт 1.

На території міста відсутні митні служби. Контроль прикордонної та прибережної торгівлі не здійснюється.  

Підпункт 2.
Створюються умови для належного функціонування органів доходів і зборів та їх діяльності, а саме, відповідно до розпорядження міського голови від 05.09.2013 року №336/2013-р "Про створення робочих груп для проведення інвентаризації суб`єктів підприємницької діяльності м.Старокостянтинів", працівниками виконавчого комітету міської ради, фонду зайнятості, податкової інспекції та пенсійного фонду у ІІ півріччі 2014 року продовжувала роботу комісія по проведенню суцільної інвентаризації СПД міста та співбесіди з ними по питаннях наявності трудових договорів з найманими працівниками та реєстрації їх у центрі зайнятості, повноти сплати податку на доходи фізичних осіб до бюджету міста та перереєстрації іногородніх СПД, наявність документації на використання земельних ділянок та повноти сплати земельних платежів до бюджету тощо. В результаті співбесіди з СПД міста, робоча група зобов"язала порушників чинного законодавства привести документацію СПД у відповідність та постійно слідкувати за повнотою і вчасністю сплати платежів до бюджету міста.

Підпункт 3.
З метою співпраці,  зміцнення порозуміння та дружби між народами 20.12.2013 року підписаний меморандум про співробітництво між м.Старокостянтинів, Хмельницької області, Україна та м.Хобі, Грузія. 

На даний час вирішується питання встановленя двосторонніх економічних і торгових відносин між суб’єктами господарювання.

                       X. Повноваження в галузі оборонної роботи

                                      (відповідно до ст.36).
Підпункт 1.
На виконання Указу Президента України від 17.03.2014 року №303/2014 «Про часткову мобілізацію» та розпорядження міського голови від    №166/2014-р «Про організацію виконання невідкладних заходів з уточнення даних військового обліку та забезпеченню мобілізації» були проведені всі необхідні заходи передбачені по виконанню проведення часткової мобілізації на території міста. 
Також, в повному обсязі виконані покладені завдання по забезпеченню людськими та транспортними ресурсами військових частин та збройних формувань, відповідно штатному забезпеченню. Згідно Указу Президента від 17.03.2014 року №303/2014 «Про часткову мобілізацію» з міста було призвано 285 чоловік, з яких 95 офіцерів. Поставлено на потреби ЗСУ 26 одиниць техніки. 
Протягом звітного періоду були прийняті наступні розпорядження міського голови:

· від 09.09.2014 року №225/2014-р «Про організацію в місті чергового призову громадян України на строкову військову службу»; 
· від 06.11.2014 року №302/2014-р «Про проведення приписки громадян України 1998 року народження до призовної дільниці у січні-березні 2015 року» ;

· від 10.11.2014 року №307/2014-р «Про підсумки допризовної підготовки за 2013/2014 навчальний рік та про організацію у 2014/2015 навчальному році допризовної підготовки призовників з військово-технічних спеціальностей».
Відповідно до розпорядження міського голови від 09.09.2014 року №225/2014-р «Про організацію в місті чергового призову громадян України на строкову військову службу» виконавчим комітетом міської ради спільно із Старокостянтинівсько-Красилівським ОРВК організовано проведення чергового призову на строкову військову службу. Протягом жовтня-листопада 315 громадян пройшли міську призовну комісію. До Збройних Сил України призовники не направлялися.
Підпункт 2.

Відділом з питань оборонно-мобілізаційної, режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого комітету міської ради спільно з іншими структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради підготовлено звіт щодо стану бронювання робочих місць для військовозобов`язаних - працівників виконавчого комітету міської ради. ( гриф ДСК).   
Підпункт 3
Відділом з питань оборонно-мобілізаційної, режимно-секретної роботи та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого комітету міської ради спільно з іншими структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради підготовлено звіт про стан мобілізаційної готовності міста Старокостянтинів за 2014 рік. Також внесені корективи до мобілізаційного плану міста, відповідно до вимог регламентуючих документів (гриф ДСК).
На виконання Плану основних заходів цивільного захисту Старокостянтинівської міської ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту у 2014 році протягом ІІ півріччя проведені наступні заходи:

- уточнено 2 місця знищення вибухонебезпечних предметів на території міста (відповідно до наказу начальника цивільного захисту міста, міського голови від 21.11.2013 року № 6);

- проведено технічну інвентаризацію 3-х захисних споруд (ТОВ «Блок Майстер Україна», Старокостянтинівська ЦРЛ). Підготовлено документи щодо неможливості проведення технічної інвентаризації захисної споруди Старокостянтинівського центрального відділення поштового зв’язку № 5;

- до 01.10.2014р. проведено підготовку об’єктів житлово-комунального господарства міста, об’єктів соціально-культурної сфери до дій та роботи в осінньо-зимовому періоді 2014-2015 років;

- здійснено комплектування Навчально-методичного центру ЦЗ та БЖД Хмельницької області та Навчально-консультаційного пункту ЦЗ та БЖД м. Старокостянтинів слухачами з числа фахівців у сфері цивільного захисту на рівні 100% від запланованого;

- до номенклатури місцевого матеріального резерву закладено мотопомпу, намет та засіб обігріву до намету;

- змонтовано та здано в експлуатацію 2 системи раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення населення – ДП «Старокостянтинівський молочний завод», нафтобаза ПП Сантана;

- питання порядку дій при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, правил поведінки на воді, при отруєнні чадним газом, при пожежах та інших непередбачених подіях висвітлено у 7-и статтях та 6-и виступах в місцевих засобах масової інформації (газета «Наше місто», міське радіомовлення) з метою інформування населення міста.

Підпункт 4.

Протягом звітного періоду не вирішувались відповідно до законодавства питання, пов`язані з наданням війсковим частинам, установам, навчальним закладам Збройних Сил України службових приміщень і жилої площі, інших об`єктів, комунально-побутових послуг. 
Підпункт 5.
За ІІ півріччя 2014 року підприємствами житлово-комунального господарства міста надавались військовим частинам, що знаходяться на території міста, необхідні послуги щодо тепло - та водопостачання, а також вивезення побутових відходів.   
Підпункт 8.
Управлінням освіти, навчальними закладами міста протягом ІІ півріччя 2014 року проводилась робота щодо військово-патріотичного виховання молоді. Підсумки роботи за І півріччя 2014 р. та завдання на 2014-2015 навчальний рік були розглянуті на методичному об’єднанні  вчителів захисту Вітчизни та у райвійськкоматі у серпні 2014 року. Протягом вересня-листопада проведено щомісячні одноденні методичні заняття, Тиждень партизанської слави, День захисника України, Місячник до Дня Збройних Сил України. У навчальних закладах проводиться робота по зміцненню та вдосконаленню навчально-матеріальної бази.
Управлінням у справах сім`ї та молоді проведення заходів щодо військово-патриотичного виховання здійснювалося на виконання програми «Молодь Старокостянтинова» на період до 2015 року, затвердженої рішенням сесії міської ради від 21 грудня 2010 року №11 та програми «Оздоровлення та відпочинку дітей м.Старокостянтинова» на 2014-2018 роки, затвердженої рішенням сесії міської ради від 25.04.2014 року №22. 

Протягом звітного періоду забезпечено організацію та проведення наступних заходів:

· загальноміський велопробіг вулицями міста (вересень);

· свято «День здоров`я» з нагоди всесвітнього дня туризму (жовтень).
                ХІ.  Повноваження щодо забезпечення законності, правопорядку,  

                          охорони прав, свобод і законних інтересів громадян
                                                   (відповідно до п.б ст.38).
Підпункт 1.
Виконавчий комітет міської ради систематично проводить роботу по об'єктивному і своєчасному розгляду звернень громадян, вирішенню порушених у них питань, задоволенню законних вимог заявників, усуненню причин, що породжують заяви та скарги, з метою практичної  реалізації Конституції України, Законів України “Про звернення громадян”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, Указу Президента України від 07.02.2008 року №109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування».

Протягом ІI півріччя 2014 року до виконавчого комітету міської ради надійшло 578 звернень громадян. Основними питаннями, що порушуються громадянами є:

         -  земельні  - 26 звернень;

         -  архітектури та містобудування - 29 звернень;

         - соціального захисту (надання матеріальної допомоги, звільнення від сплати держмита тощо) - 307 звернень;

         -  житлові - 33 звернення;

         -  житлово-комунального господарства - 88 звернень; 

         - екологічної безпеки, раціонального використання природних ресурсів - 16 звернень та інші.

Вивчення, перевірка та вирішення питань, порушених у зверненнях громадян, здійснюються відділами та структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради. Організовує і контролює проходження і вирішення пропозицій, заяв і скарг загальний відділ виконавчого комітету міської ради.

Звернення громадян розглядаються у термін визначений законодавством України Протягом звітного періоду за результатами розгляду звернень громадян прийнято 244 рішення виконавчого комітету міської ради та підписано 14 розпоряджень міського голови.                               
Особлива увага приділяється вирішенню проблем, з якими звертаються ветерани війни і праці, інваліди та інші непрацездатні особи, а також особи, які постраждали від аварії на Чорнобильській АЕС, багатодітні сім'ї, одинокі матері та інші громадяни які потребують соціального захисту та підтримки.

За звітний період по особистому прийому громадян безпосередньо до міського голови звернулося 56 осіб з питаннями такого змісту: працевлаштування, містобудування та архітектура, вирішення конфліктів, забезпечення житлом, надання матеріальної допомоги.  Заступниками міського голови, секретарем міської ради, іншими посадовими особами виконавчого комітету міської ради також здійснювався систематичний особистий прийом громадян. 

До першого заступника Богачука В.В звернулося 16 осіб з питань житлово-комунального господарства. Заступник міського голови Камінська В.К. розглянула 23 звернення щодо надання матеріальної допомоги мешканцям міста, заступник міського голови Черновський С.Г. на особистому прийомі отримав 6 звернень стосовно освіти та охорони здоров’я, заступник міського голови Куць Г.Й. розглянув 15 звернень громадян, що стосувалися роботи транспорту та видачі дублікату свідоцтва на право власності, заступником міського голови Бабюком В.М. було надано відповіді 20 мешканцям міста щодо індивідуального опалення та питань містобудівного характеру, до керуючого справами  Янзюк В.М.  звернулося 18 осіб з питань щодо працевлаштування та роботи виконавчого комітету міської ради, до секретаря міської ради Степанишина О.Д. надійшло 24 звернення з приводу сесійних засідань міської ради та земельних відносин.
Структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради проводиться систематичне інформування через місцеві засоби масової інформації мешканців міста по найбільш важливим питанням, що порушуються у зверненнях громадян. 
Протягом ІI півріччя 2014 року, відповідно до п.б ст.38 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, загальним відділом виконавчого комітету міської ради було проведено перевірку стану роботи зі зверненнями громадян в установах та організаціях міста ( КП ПЕТГ «Тепловик», МКП «Міськсвітло», КП ВКГ «Водоканал», управління у справах сім’ї та молоді, управління освіти виконавчого комітету міської ради, відділ містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради). За результатами перевірки складено акти, проводиться контроль за усуненням виявлених недоліків.

За звітний період на розгляд виконавчого комітету міської ради надійшло 86 звернень з обласної державної адміністрації, обласної ради та контактного центру.

Підпункт 2
Протягом звітного періоду надзвичайних ситуацій не виникало.
Підпункт 3.
Не вирішувались питання про проведення зборів, мітингів, маніфестацій і демонстрацій, спортивних, видовищних та інших масових заходів. 

Підпункт 31

Протягом ІІ півріччя потенційно небезпечних заходів в умовах присутності цивільного населення міста за участю особового складу війскових частин міста з використанням озброєння і військової техніки не проводилось.
Підпункт 4.
У ІІ півріччі 2014 року відбулось 5 засідання адмінкомісії,  розглянуто 58 протоколів про адміністративні правопорушення , в наслідок розгляду яких було накладено стягнення у вигляді:

- штрафів- 38;

- попереджень- 17;

-усного зауваження - 3.
                                                         Підпункт 5.

За звітний період зареєстровано актів цивільного стану: про шлюб - 184, про народження – 239, про розірвання шлюбу- 31, про смерть - 206.
Підпункт 7.

Протягом звітного періоду  реєстрація у встановленому порядку місцевих об`єднань громадян, органи територіальної самоорганізації населення, які створюються і діють відповідно до законодавства, не здійснювалась.
Частина 2
Підпункт 1
Протягом ІІ півріччя  2014 року відбулося 5 засідань спостережної комісії. На яких розглядались наступні питання:

-  індивідуальна профілактична робота по недопущенню  правопорушень з особами, які перебувають на профілактичному обліку;
- про взаємодію РП КВІ та МЦСССДМ щодо здійснення соціальної роботи і контролю за поведінкою молодих осіб,засуджених до покарання, не пов’язаних з позбавленням волі, звільнених від відбування покарання з випробовувальним терміном;
- про взаємодію органів влади, громадськості з кримінально-виконавчою інспекцією щодо удосконалення соціально-виховної роботи із засудженими та організація виконання покарань у виді виправних робіт;
- про розгляд повідомлень з виправних колоній щодо здійснення громадського контролю за умовно – достроково звільненими від відбування покарання;
- про стан роботи районного підрозділу кримінально – виконавчої інспекції в місті з особами ,  які звільнені від відбування покарання або мають іншу міру покарання не пов'язану з позбавленням волі; 

- про вжиття профілактичних заходів відносно осіб які перебувають на профілактичному обліку у РВУМВС.
Проведено профілактичну роботу з 16 особами,засудженими до покарань, не позбавлених з позбавленням волі.14 особам запропоновано зареєструватися в міськрайонному центрі зайнятості, 1 особі запропоновано оформити втрачені документи,  1 сім»ю та 1 неповнолітню особу взято під соціальний супровід. Одну особу направлено в реабілітаційний центр алко та наркозалежної молорді.Зі всіма запрошеними проведена профілактична робота щодо недопущення рецидиву злочину.

Служба у справах дітей була створена рішенням 15 сесії Старокостянтинівської міської ради від 24.10.2000 року №12.

Основними завданнями служби є:

1. Реалізація на території міста державної політики з питань соціального захисту дітей, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень.

2. Розроблення і здійснення самостійно або разом з структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради, підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності, громадськими організаціями заходів щодо захисту прав, свобод і законних інтересів дітей.

3. Координація зусиль виконавчого комітету, його структурних підрозділів, підприємств, установ та організацій усіх форм власності у вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності.

4. Забезпечення додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки та піклування над дітьми, їх усиновлення, влаштування в дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім'ї.

5. Здійснення контролю за умовами утримання і виховання дітей у закладах для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, спеціальних установах і закладах соціального захисту для дітей усіх форм власності.

б. Ведення державної статистики щодо дітей.

7. Ведення обліку дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, усиновлених, влаштованих до прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу та соціально-реабілітаційних центрів (дитячих містечок).

8. Визначення пріоритетних напрямів поліпшення на території міста становища дітей, їх соціального захисту, сприяння фізичному, духовному та інтелектуальному розвиткові, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень.

На виконання покладених завдань: 

За ІІ півріччя 2014 року - проведено 10 засідань комісії з  питань захисту прав дітей, розглянуто 59 питань з яких:

 - 11 питань про надання висновків органу опіки та піклування про позбавлення батьківських прав батьків, що ухиляються від виконання своїх батьківських обов’язків;

- 1 питання про внесеня змін   до рішення виконавчого комітету про призначення опіки

- 15 питань про затвердження та перегляд індивідуальних планів соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах;

- 3 питання про призначення опіки та піклування над дітьми

- 3 питання про надання статусу  дітям, позбавленим батьківської опіки (піклування);

- 18 питань по захисту житлових та майнових прав дітей

- 1 питання про виконання обов’язків опікуна стосовно малолітньої.

- 1 питання про участь у вихованні одного з батьків

- 1 питання про виконання батьківських обов’язків

- 1 питання про надання висновків щодо оголошення померлими

- 1 питання щодо влаштування малолітньої до ЦСПРД “Подолянчик”

- 1 питання щодо визначення місця проживання дитини

- 1 питання про списання заборгованості за комунальні послуги

- 1 питання про взаємодію місцевих органів виконавчої влади з питань здійснення контролю за умовами утримання та виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в прийомних сім’ях та дитячому будинку сімейного типу, соціального супроводження ПС  та ДБСТ.

- у II півріччі 2014 році було усиновлено 5 дітей позбавлених батьківського піклування, з них 2 громадянами України, 3 – іноземними громадянами. 

Підпункт 2

 За звітний період письмові звернення громадян щодо можливості проживання за вказаною адресою осіб, які прибувають в Україну в приватних справах, іноземців чи осіб без громадянства українського походження не надходили.  Погодження заяви – анкети та оформлення паспорта громадянина України для виїзду за кордон на постійне проживання (пункт «Трудова діяльність за останні 5 років»)  у випадку, якщо особа не працює або пенсіонер протягом півріччя не погоджувались. Контроль з даного питання здійснюють керуючий справами та секретар міської ради.

Підпункт 3
Протягом звітного періоду виконавчий комітет міської ради сприяв щодо створення належних умов для служби та відпочинку особового складу органів внутрішніх справ. За кошти міського бюджету були придбані засоби індивідуального захисту для особового складу Старокостянтинівському РВ УМВС у Хмельницькій області який відправлявся в зону АТО.
До Дня міліції кращі працівники Старокостянтинівському РВ УМВС у Хмельницькій були наороджені грамотами виконавчого комітету міської ради та цінними дарунками. 
Підпункт 4
Протягом звітного періоду архівним відділом проводилась робота з реалізації основних положень та вимог Закону України «Про Національний архівний фонд та архівні установи», розпорядження Президента України від 13.04.2005 року №957/2005 – рп «Про невідкладні заходи щодо забезпечення збереження національних архівних цінностей України».

На виконання рішення колегії Державного архіву Хмельницької області від 13.02.2014 року «Про підсумки роботи архівних установ Хмельниччини за 2013 рік та пріоритетні завдання 2014 року» архівним відділом проводяться  заходи, спрямовані на посилення контролю за діяльністю архівних підрозділів , наявністю та станом зберігання документів НАФ та документів з особового складу ліквідованих установ, контроль за веденням діловодства установами міста.

Проведено 2 засідання експертної комісії архівного відділу, де розглядалися  питання  роботи з установами списку №2 щодо впорядкування документів НАФ, заслуховування відповідальних за архівні підрозділи установ списку №1.

Протягом звітного періоду архівним відділом здійснювалися заходи, спрямовані на поліпшення умов зберігання документів, оптимального їх розміщення в архівосховищі, контролю за наявністю та фізичним станом архівних документів
З метою забезпечення фізичної збереженості документів з паперовою основою підшито 18 од.зб., відремонтовано 29 аркушів документів з особового складу, знепилено 9000 од.зб. 

Закартоновано 136 од.зб. документів НАФ.

Згідно «Програми здійснення контролю за наявністю, станом і рухом документів  НАФ у Хмельницькій області на 2010-2014 роки» проведено вивіряння облікових документів та перевіряння наявності, стану та руху документів НАФ фонду  Старокостянтинівського заводу залізобетонних шпал за 1962-2006 роки на 139 од.зб. (згідно плану на 2014 р.), фонодокументів - 4 од.зб., відеодокументів - 5 од.зб., документів, що зберігають юридичні особи на 68 од.зб. (МЦСССДМ за 2009-2011 роки на 24 од.зб., ДЮСШ за 2008-2011 на 16 од.зб., КП «Тепловик» за 2009-2011 роки на 28 од.зб).

Згідно плану виявлення місцезнаходження  документів, що підлягають внесенню до НАФ,  на 2014 рік підлягає включенню до списку №1 відділення фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності , яке уже внесено до списку №1 рішенням  ЕПК Держархіву області  08.11.2012 р., протокол №11). 
Протягом звітного періоду описано 253 од.зб. управлінської документації. 

Описано 5 од.зб., 80 документів особового походження місцевого художника В.Курмана, 5 од.обл. фонодокументів за 2013-2014 роки, 1 од.зб.,9 од.обл. відео документів за 2013-2014 роки, 1од.зб.,116 од.обл. фотодокументів.

Закаталогізовано 2 од.зб. документів міської ради та виконавчого комітету за 1993 рік на 62 картках, 116 од.обл. фотодокументів на 41 картці.
Прийнято на держзберігання 123 од.зб.. управлінської документації. 
Прийнято 5 од.зб., 80 документів особового походження місцевого художника В.Курмана,1 од.зб., 5 од.обл. фонодокументів, 3 од.зб.,9 од.обл. відеодокументів за 2013 рік, 1 од.зб., 116 од.обл. фотодокументів.

Схвалено описів на управлінську документацію на 253 од.зб., з особового складу – 295 од.зб.

Погоджено 12 положень про ЕК установ списку №1, 1 інструкцію з діловодства . 

Проведено 1 комплексну перевірку в дитячій художній школі та 3 контрольних перевірки за результатами проведених перевірок.

Проведено семінар з відповідальними за архівні підрозділи установ списку №1 щодо паспортизації архівних підрозділів. Надано консультативно-методичну допомогу щодо впровадження в роботу нових «Правил роботи архівних установ України» 5-ти установам списку №1.
Підготовлено 2 інформаційні листи про місцезнаходження документів з особового складу ліквідованих підприємств органам Пенсійного фонду та районному трудовому архіву для використання в роботі.

Виконано 49 тематичних запитів за документами засідань сесій та виконавчого комітету міської ради.
На виконання  Указу Президента України від 07.02.2008 року  №109/208 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та місцевого самоврядування» архівним відділом забезпечується неухильне виконання чинного законодавства щодо розгляду звернень громадян , наданню обґрунтованих відповідей у встановлені законом строки, реальному виконанню прийнятих у зв`язку із заявою рішень. 

Протягом звітного періоду до архівного відділу надійшло 199 запитів соціально-правового характеру, з них виконано з позитивною відповіддю – 197. На особистому прийомі розглянуто 48 звернень громадян.

В архівному відділі  працювало 44 користувачі, громадян України, кількість виданих їм справ - 1091 од.зб. 
Підпункт 5
Відповідно до ст.22 Закону України «Про Державний реєстр виборців» суб’єктами подання відомостей є 7 установ: районний сектор державної міграційної служби, районне управління юстиції, військова частина А0598, районний суд, Центральна районна лікарня, управління праці та соціального захисту населення, територіальний центр по обслуговуванню одиноких пристарілих, які щомісячно подають інформацію про виборців. За друге півріччя 2014 року суб’єктами подання у відомості включено 1962 виборців. На основі цих відомостей здійснюється поновлення бази даних Державного реєстру виборців: обробляються дані, готуються та виконуються накази про внесення записів, про внесення змін до персональних даних виборців. 

В процесі роботи постійно проводиться автоматизований та візуальний контроль коректності відомостей про виборців, аналіз розбіжностей при співставленні виборців, в результаті чого до Старокостянтинівського РСУДМС направлено 25 запитів. Всього в запити включено 657 виборців.  Направлено до Старокостянтинівської ЦРЛ 2 запити, в які включено 12 виборців. На дані запити отримано відповіді та внесено відповідні зміни.

До відділу ведення Державного Реєстру виборців  подаються відомості про перейменування номерів будинків, присвоєння номерів новим будинкам, на основі яких вносяться зміни в адресний реєстр міста.

За II півріччя 2014 року по відділу ведення Державного Реєстру виборців  видано та виконано 36 наказів на внесення запису до бази даних Реєстру (180 виборець), 162  накази про внесення змін до персональних даних Реєстру (1847 виборців), 22 накази про знищення запису Реєстру (194 виборці).

Відділ проводить роз’яснювальну роботу для виборців через засоби масової інформації та Інтернет. 

У міській газеті «Наше місто» опубліковано ряд роз’яснювальних статей:

· 18.09.2014 №38 «Адреси місцезнаходження дільничних виборчих комісій звичайних та спеціальних виборчих дільниць, утворених на постійній основі, до яких належить виборча адреса виборця і адреси приміщень для голосування»;

· 25.09.2014 №41 «В Україні вирує парламентська виборча кампанія»;

· 04.12.2014 №49 «Адреси місцезнаходження дільничних виборчих комісій звичайних та спеціальних виборчих дільниць, утворених на постійній основі, до яких належить виборча адреса виборця і адреси приміщень для голосування»;

· 11.12.2014 №50 «У Старокостянтинові знову вибори».

На сайті виконавчого комітету Старокостянтинівської міської ради  розміщена роз’яснювальна інформація для виборців, яка оновлюється при потребі.

З метою забезпечення виготовлення достовірних списків виборців Робота була направлена на виконання вимог Закону України «Про вибори народних депутатів України» та  Закону України «Про вибори депутатів Верховної Ради Автономної Республіки Крим, місцевих рад та сільських, селищних, міських голів».

Під час виборчого процесу надійшло 295 заяв виборців, в тому числі:

· 3 щодо включення до ДРВ;

· 11 щодо внесення змін до ідентифікаційних даних виборців;

· 11 щодо зміни виборчої адреси;

· 295 щодо тимчасової зміни місця голосування без зміни виборчої адреси.

Виборчими комісіями передано для розгляду 2 заяви виборців.
Іменні запрошення виборцям, попередні та уточнені списки виборців для звичайних виборчих дільниць виготовлено та передано до дільничних виборчих комісій вчасно, згідно актів передачі. Після 28 жовтня 2014 року  всі дільничні виборчі комісії передали до відділу повідомлення про зміни, внесені до уточненого списку виборців на звичайних виборчих дільницях. Другі примірники попередніх та уточнених списків виборців передано відділом до окружної виборчої комісії ОВО №191 згідно акту для подальшої передачі архівній установі. 

Відділом також виготовлено та передано іменні запрошення виборцям, попередні та уточнені списки виборців для звичайних виборчих дільниць для проведення виборів депутатів Хмельницької обласної ради 28 грудня 2014 року. Проте вибори депутатів Хмельницької обласної ради 28 грудня 2014 року не відбулися.

Керуючий справами                                                                                        В.Янзюк[image: image1.png]
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